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Córdoba, 29 de abril de 2024

Al I ntendente

De la Munic¡pal¡dad de la Ciudad de Córdoba

Dr. Dan¡el Passerin¡

S D

De mi mayor consideración:

Med¡ante de la presente, me dirijo a usted a fin de presentar el

Plan de Metas de Gobierno como Instrumento de Planificación e Información Ciudadana,

correspondiente al periodo 2024-2027 en los términos de la Ordenanza No 11.942.

Acompaña a esta comunicación un documento detallado que

describe las principales acciones y logros que se proponen alcanzar en cada área de la

administración pública municipal.

Este Plan contempla un tota¡ de 374 metas, distribuidas en 29

objetivos que orientan la gestión del mun¡cip¡o. Estos objet¡vos se agrupan, a su vez, en 4

ejes estratégicos que delinean la visión a futuro de nuestra ciudad.

Es relevante destacar que este Plan ha sido elaborado de manera

conjunta y coordinada con todas las dependencias municipales, y representa una herramienta

fundamental tanto para la planificación interna como para la información destinada a la
ciudadanía.

Sin más, lo saludo cordial y atentamente.

SECREfARIO DE CIUDAO ¡t{TELIGENIE
Y TRANSFcRMAoÓN DIGITAL
MUlrctpALlDAD DE cóRDoBA
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Mensaje del lntendente Daniel Passerini

Desde que asumí como intendente de la ciudad de Córdoba, me comprometí

con qran responsabilidad a cont¡nuar el proyecto iniciado hace cuatro años atrás con

quien hoy es el Gobernador de la provincia Martín LLaryora, de reposicionar a

Córdoba en el centro de la industria, del conocimiento y la innovación, encendiendo

los motores del progreso con responsabilidad social y ambiental.

El trabajo comprometido y conjunto con todos los cordobeses nos permitió

entonces avanzaT en un momento muy dif ícil, logrando objetivos que parecían una

utopía, llevando adelante la transformación histórica de la segunda ciudad más

¡mportante del país.

Hoy renuevo ese compromiso, de crecer, avanzar, modernizar el estado, segu¡r

descentra liza ndo el mun¡ciplo y continuar haciendo de Córdoba una ciudad modelo.

Cuidando lo construido, apostamos por más progreso, por mejorar la calidad de vida

de las cordobesas y los cordobeses, y por tener una Córdoba basada en tres

conceptos clave: conectar, ¡ntegrar y humanizar.

Aspiramos a alcanzar una ciudad más segura, con b¡enestar integral e

inclusión, una ciudad inteligente que impulse el desarrollo local sosten¡ble. Estos

lineamientos constituyen los ejes estratégicos que guían el Plan de Metas que

presentamos en el presente documento en cumpl¡miento con la Ordenanza N" 11.942.

A lo largo de este se detallan los ejes, objetivos y metas que procuramos alcanzar en

el periodo 2024-2027, trabajando todos juntos por una Córdoba más inclus¡va, més

democrática, que sea para todos y para todas.

Actualmente nuestro país se encuentra atravesando una cr¡s¡s económica que

condiciona el desarrollo de las gestiones públicas de todos los estados. Con el

aprend¡zaje que nos brlndó la pandemia pondremos una especial atención en el

b¡enestar de los vecinos, desarrollando políticas centradas en las personas en el

plano de la salud mental y prevención de las adicciones.

4

Tenemos todo para lograrlo, Córdoba tiene una enorme fortaleza instituc¡onal:

unlversidades, oTganizaciones sindicales con historias de lucha y de trabajo
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organizado, capital privado con cámaras empresariales y organizaciones que ponen a

esta cap¡tal en un lugar de relevanc¡a regional. Nuestra c¡udad tiene hitos

maravillosos, mucha historia, pero lo mejor que tiene Córdoba es su gente. La gente

nos da la fuerza y nos compromete para hacer de Córdoba una ciudad todavía mejor.

Planteamos este Plan de Metas como una guía para estos cuatros años. Una

hoja de ruta que nos conduc¡rá, a través de un trabajo articulado y eficiente, hac¡a

una ciudad en la que los vecinos puedan desarrollarse, disfrutar y sentirse orgullosos

de nuestra Córdoba.

5
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lntroducción

El Plan de Metas de Gobierno se instituye como un ¡nstrumento de planificac¡ón

e información ciudadana. a través del cual el Poder Ejecut¡vo presenta su programa

de gestión y da a conocer los l¡neamientos que guiarán la actividad de la

administración pública municipal durante el período de gobierno. La Municipalidad de

Córdoba presenta en esta instanc¡a el cuarto Plan de Metas de Gobierno en

cumplim¡ento con lo establecido en la Ordenanza N" 11.942.

El crec¡ente protagonismo y responsab¡lidad de gestión de las ciudades en

temas tan variados como el mantenimiento de los espacios públicos, la movilidad

urbana, la participación ciudadana, la promoción del empleo, entre otras cuestiones

v¡nculadas a la convivencia y democracia local, denota la importanc¡a de desarrollar

procesos de planificación estratégica efic¡entes y transparentes que perm¡tan

alcanzar un modelo de desarrollo adecuado a las necesidades del territorio y de la

c iudada n ia.

Este proceso implica la definición de d¡stintos niveles de planificación asociados

a los plazos que guiarán las polÍticas públicas y la consigu¡ente organización de los

recursos económicos, técn¡cos y humanos del Municipio. A tal f¡n se identifican tres

niveles:

1. Los ejes estratégicos constituyen los grandes ámbitos de actuación que guían

el accionar de nuestra agenda de gobierno, or¡entados a los desafíos con una

visión de largo plazo.

2. Los objetivos se desprenden de cada uno de los ejes y const¡tuyen la hoja de

ruta para alcanzar los propósitos trazados en el mediano plazo.

3. F¡nalmente, las metas especif¡can con mayor detalle los logros que se desean

obtener a lo largo del período 2024-2027,los cuales serán alcanzados

mediante la ¡mplementación anual de diversos proyectos y programas.

De esta manera, la estructura del Plan de Metas se ordena en ejes estratégicos,

objetivos y metas junto a su respectiva línea de base. La misma referencia el estado

de s¡tuac¡ón de cada meta a diciembre 2023, o según dato disponible, junto a

indicadores de seguim¡ento que permitirán que los resultados de la gest¡ón sean

medibles y evaluables.

127e lf tolit,.'t
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Principios Rectores

Los pr¡nc¡p¡os rectores Conectar, lntegrar y Human¡zar son tres conceptos

clave, necesarios para hacer de Córdoba una ciudad más inclusiva, más democrética

que sea para todas y todos los cordobeses. Estos principios constituyeron una

referencia que guió el proceso de definición de los Ejes Estratégicos y Objet¡vos que

serán presentados en este documento.

A continuac¡ón se deja un breve concepto de lo que cada uno de ellos

representa:

Conectar: Este pr¡nc¡p¡o rector esté fundamentado en la escucha activa,

diálogo constante, empatía genuina y cercanÍa con las personas, promoviendo la

participación ciudadana en la toma de decisiones. Este enfoque busca comprender

las neces¡dades específicas de cada barrio, fomentar el diálogo constructivo y

colaborar de manera transparente con organ¡zaciones cívicas, empresariales y

sociales. Nuestro comprom¡so es ser adaptables, transparentes y compartir la

responsabilidad para lograr una ciudad inclusiva, participativa y próspera.

lntegrar: Este princip¡o se centra en la gran diversidad de la ciudad como su

principal riqueza, así como en la capacidad de unir fuerzas y generar sinergia entre

los diferentes actores del entramado social para enfrentar los desafios actuales de

forma innovadora. Es un pr¡nc¡p¡o que fomenta la inclus¡ón, el respeto mutuo y el

aprovechamiento de las fortalezas de cada indiv¡duo y grupo social promoviendo así

el progreso colectivo y el desarrollo ¡nclusivo de la comunidad.

Humanizar: Este principio se respalda en la ¡mportancia de generar políticas

públ¡cas basadas en ev¡dencias y centradas en las personas. Esto ¡mplica que las

decis¡ones y acciones gubernamentales deben estar respaldadas por datos concretos

y or¡entadas a satisfacer las necesidades reales de la población. La humanización

busca que las polít¡cas públicas sean empáticas, efectivas y estén alineadas con el

bienestar y el desarrollo humano de la comunidad.

Fqtio -.,
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Ejes Estratégicos y Objetivos

El Plan de Metas de la Ciudad de Córdoba para el periodo 2024-2027 se ha

estructurado en cuatro ejes estratégicos, a saber Seguridad, Bienestar lntegral e

lnclus¡ón, Ciudad lnteligente y Desarrollo Local Sosten¡ble.

A continuación se presentan cada uno de los ejes y sus objetivos asociados:

t. Seguridad

Una ciudad cada dia más segura. Este eje se orienta a optimizar la protecc¡ón

ciudadana integral, con tecnología, profes¡ona lización y cercanÍa a los vecinos

a fin de asegurar un entorno urbano donde los cordobeses exper¡menten

seguridad y confianza en sus interacc¡ones cot¡d¡anas.

Objetivos:

1.1. Reducir índices de criminalidad y mejorar la respuesta a emergencias.

1.2. lmplementar y mejorar sistemas inteligentes de gest¡ón de tráf ¡co,

alumbrado público y pav¡mentación.

1.3. Poner en valor el Área Central de la ciudad, promoviendo entornos

seguros, con principal foco en nuestro cascos h¡stór¡co, la terminal de

ómnibus y zonas aledañas.

'1.4. Promover y articular redes comun¡tar¡as y vecinales, que fomenten la

seguridad ciudadana y prevención del del¡to e infracciones.

1.5. Dism¡nu¡r la sin¡estral¡dad vial, a través de la implementación del Enfoque

de Sistema Seguro.

Bienestar lntegra! e !nclus¡ón

Este eje busca construir una ciudad con mayor bienestar, generando un

entorno donde cada vecino pueda acceder a salud, oportunidades equitativas,

disfrutar de un ambiente sano, participar en la vida comunitaria, y celebrar la

diversidad cultural. Garantizando una ciudad accesible que contribuya al

bienestar ¡ntegral de los vecinos.

Objetivos:

2.1. Promover la salud integral de la comunidad, con especial atenc¡ón en

mujeres, infancias, grupos vulnerables y la prevención de enfermedades

crónicas no transmisibles.

Fotir¡ t1
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Mejorar la accesibilidad universal en espacios públicos físicos y virtuales"

Promover Ia asistencia a personas mayores, su acceso a servicios de

salud, actividades recreativas y product¡vas.

Promover el uso de medios de transporte sosten¡bles. su eficacia y

seguridad como pr¡ncipal medio de movilidad de la ciudad.

Promover la participac¡ón ciudadana en la toma de decisiones, diseño e

implementación de políticas públicas, obras y proyectos del municipio.

lmplementar acciones destinadas a mejorar la ¡nfraestructura urbana y el

acceso universal a servicios básicos.

Mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud mental, y el

abordaje efectivo de consumos problemáticos de sustancias,

garant¡zando una atención ¡ntegral y oportuna.

lncorporar la perspectiva de derechos humanos, género e igualdad de

oportunidades en las acciones llevadas adelante por la Mun¡cipalidad

Promover la ¡nclusión socioeducativa con énfasis en el sostenim¡ento de

trayectorias educativas completas, continuas y de calidad.

Ampl¡ar y profundizar programas e iniciat¡vas de educación digital bésaca

en entornos educativos formales y no formales.

3 Ciudad lntel¡genté

Este eje busca transformar nuestra ciudad en un espacio avanzado y

eficiente, integrando conceptos de tecnologia, conectiv¡dad y datos para

optimlzar la calidad de vida de los ciudadanos. Desde la gestión urbana y la

movilidad hasta la sostenibilidad y los servicios públicos, aspiramos a crear

una ciudad inteligente que responda égilmente a las necesidades de los

vecinos. Además, promovemos el trabajo en red tanto a nivel local como

internac¡onal, fomentando la colaboración y el intercambio de conocim¡entos

para impulsar la innovac¡ón y enriquecer continuamente la exper¡encia de vivir

en nuestra ciudad.

Objetivos:

11
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4 Desarrollo Local Sosten¡ble

Este eie t¡ene como propósito impulsar un crec¡m¡ento equitat¡vo y respetuoso

con el entorno. lntegrando in¡ciat¡vas económicas locales, preservac¡ón

ambiental y participación comunitaria, aspirando a constru¡r una base sól¡da

para el progreso. Desde el apoyo a emprendimientos locales hasta práct¡cas

sostenibles, la meta es forjar un tejido social y económico que promueva la

prosperidad a largo plazo, respetando y preservando nuestro entorno para las

generaciones futuras.

Objetivos:

4.1. Fomentar los espacios de intercambio, diversidad cultural y

sens¡b¡l¡zación ambiental de la ciudad y ente metropol¡tano.

4.2. Apoy il la creac¡ón y sosten¡b¡l¡dad de PyMEs locales y organizaciones de

la economía social.

4.3. Reducir el consumo energético en edificios públicos en pos de la

eficiencia energética del mun¡cipio.

4.4. Promover la act¡vidad de unidades productivas y organizaciones del

tercer sector que propic¡en y actúen en pos del cuidado amb¡ental y

desarrollo local.

4.5. Promocionar y potenciar a la Ciudad de Córdoba como polo turÍst¡co

4.6. Fomentar un s¡stema ¡ntegral de sosten¡bilidad urbana, con enfoque

especial en Ia recuperac¡ón de residuos sólidos urbanos.

4.7. Promover el uso responsable de los recursos naturales, incluyendo la

conservación del suelo y la gestión responsable del agua, para garantizar

12

3.1. Reducir la brecha digital mediante la mejora de la infraestructura de

conectividad en espacios públ¡cos y estratégicos con acceso a una

conex¡ón de ¡nternet de alta velocidad

3.2. Promover la digitalización y modernización del municipio en pos de

mejorar la transparenc¡a de datos, y el vÍnculo con la ciudadanía.

3.3. Posicionar a Ia ciudad de córdoba como ciudad ¡nteligente

3.4. Sostener y fomentar alianzas público -privadas y de cooperación local e

¡nternacional estratég¡ca.
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la sostenib¡l¡dad ambiental y la conservación y promoción de la

biodiversidad urbana.

Cabe destacar que la lectura de este Plan no debe ser lineal ni cons¡derar a las

metas propuestas de manera estanca dentro de sus respectivos ejes y objet¡vos

estratég¡cos. Por el contrario, numerosas acciones y logros proyectados en materia

de perspectiva de género, participación ciudadana, transformación d¡9¡tal, atenc¡ón a

las necesidades de los grupos más vulnerables o polít¡cas con tr¡ple impacto social,

económico y ambiental se encuentran presentes de manera transversal a lo largo de

todo el documento. Y por lo tanto contribuyen ind¡rectamente a otros ejes y objetivos

estratég¡cos. De aquíque los 4 ejes y 26 objetivos dialogan de manera orgán¡ca y

articulada a través de las 374 metas presentadas.

13
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Metas: Eje Seguridad
'1.1. Reducir índices de criminalidad y mejorar la respuesta a emergencias

N'de
Meta

f4eta lndicador
lndicador
Meta al

2027

1.1.1

Favorecer el desarrollo de
espacios de formación en
materia de seguridad ciudadana
en el área/región metropolitana
de Córdoba a través de la
ejecuc¡ón de 12 capacitac¡ones
para fortalecer las capacidades y
conoc¡m¡entos par a 2027

Cantidad de
capac¡taciones

desarrolladas
12 o

Secretaría de
Gobierno,
F¡scalización y

Control

Fortalecer las estrateg¡as de
prevención de seguridad
ciudadana en el área
Metropol¡tana de Córdoba
med¡ante la implementac¡ón de
un sistema de videov¡gilancia,
con el ob¡etivo de mejorar la
capacidad de monitoreo y
respuesta ante incidentes
del¡ctivos, para el año 2027.

sistema de
videovigilancia
funcionando

1 o

Secretaria de
Gobierno,
F¡scal¡zación y

Control

lmpulsar la armon¡zación
legislativa en materia de
seguridad en las 16 ciudades que
comprenden el área
metropolitana pat a 2024.

Cant¡dad de
ciu d ades

adheridas a la
Ley de

Seguridad
Provinc¡al N"

10.954

tb 4

Secretaría de

Gob¡erno,
F¡scalizac¡ón y

Control

1.1.4

Establecer 3 alia nzas con
organizacjones comunitar¡as
pa ra promover la participación
ciudadana en la prevención del

delito para 2027

Cantidad de

alianzas con

organizaciones
com u nita rias

3 o

Secretaria de

lntegrac¡ón
Reg¡onal y

Vinculac¡ón

lnstituc¡onal

1 .1.5

Fortalecer la resiliencia de la
ciudad de Córdoba mediante la

firma de 3 acuerdos de

coope ración con instituciones de

asistenc¡a humanitar¡a para el

año 2027

Cantidad de

acciones de
coo pe ra ció n

con
instituc¡ones
de asistenc¡a

3 0

Secretaría de
lnteg ra c ió n

Regional y

Vinculac¡ón
lnst¡tucional

15
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de base
Dependencia
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human¡tar¡a
rea lizadas

1 .1.6

Cantidad de

cofTedofeS

se9uros
cubiertos con
oPefativos.

t¿ o
Justicia
Admin¡strativa
de Fa ltas

1 .1 .7

Fortalecer la convivencia en al

menos 14 espacios vefdes
reforzando la seguridad a través
de operativos de prevención

Cant¡dad de
espacios
verdes

controlados.

14 o
Justicia
Admin¡strat¡va
de Faltas

1.1.8

Aumentar un 50% la v¡g¡lancia

en los corredores asignados a

través de la creac¡ón de la
Guard¡a Urbana Mun¡cipal para

2027

Porcentaje de
cofredores
v¡g¡lados poi la
Guardia
urbana

18 12

'1.1.9

Crear un Equipo de Daños y
Anál¡s¡s de Necesidades para

interven¡r de manera efectiva
tras eventos adversos a 2024

Equ¡po de
Daños y

Análisis de
Necesidades
conformado

1 0
Seguridad y

Prevención

Comun¡taria

1.1.10

Disminuir a un 50% los tiempos
entre los operativos de
prevención de espacios públ¡cos

al incfementar en un 40% la
flota operativa para 2027 .

Cantidad de
d ias

disminuidos
entre
relevam¡entos

22 45
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

Disminuir a un 5070 los tiempos
entre los operativos de
prevención de espacios públ¡cos

al ¡ncrementar en un 40% la
flota operativa pata 2027.

Cantidad de
veh ículos

iñcrementados
7 5

Seguridad y
Prevención

Comunitaria

1 .'t.1 1

Duplicar la cantidad de centros
operativos con base de Guardia
Urbana para el 2027 ,

Cantidad de
ce nt ros

operativos con
bases de
Guard¡a

Urbana

5

Seg u r¡dad y

Prevención

Comun¡taria

1.1.12

Duplicar la cantidad de móviles y
agentes de la Guardia Urbana
Munic¡pal para el 2027

Cantidad de
TecuTsoS

humanos
incorporados a

la Guardia
Urbana

800 400

Fortalecer la convivencia en al

menos'12 corTedores reforza ndo
la seguridad a través de

ope rativos de prevención

Seguridad y
Prevenc¡ón

Comunitar¡a

1.1.'10

10

Seg uridad y
Prevenc¡ón

Comunitar¡a

16
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Municipal

't.'1.12
Dupl¡car la cantidad de móviles y
agentes de la Guardia Urbana
Municipal pata el 2027

Cantidad de
móviles
asignados a la
Guardia
Urbana
Municipal

140 70
Seguridad y
Prevención
Comunitaraa

'1.1 
,1 3

Formar al lOO% del personal de
Defensa Civil en el abordaje de
Sistema de Comando de
lnc¡dentes en capacitaciones al
2027

Cant¡dad de
pefsonas

capacitadas
106 o

Seguridad y
Prevenc¡ón

Comunitaria

1.1.14

Mejorar la convivencia
c¡udadana perfeccionando la

formación del 1O0% de guardia
urbana en materia de segur¡dad,
prevenc¡ón y derechos humanos
pata 2027

Cant¡dad de
personas
pertenecientes

a la guardia

urbana
capacitada en

materia de

seguridad,
prevenc¡ón y

derechos
humanos

400 o
Sequridad y

Prevención
Comunitaria

1.1.15

Reducir la cantidad de riesgos
eléctr¡cos inminentes al
incrementar un 80% la cantidad
de relevam¡entos eléctrico para

el 2027

Ca ntidad de
relevamientos

24000
Seguridad y
Prevención

Comun¡taria

1.1. r6

Reducir un 5O% la siniestralidad
con encendido total de tableros
para relevar los espac¡os con
tensión para 2027

Porcentaje de
dism¡nución
del r¡esgo
detectado

2880 5760
Seguridad y

Prevención
Comunitaria

1.1.17

lmplementar un sistema de
punto seguro basado en

intel¡gencia artif icial con s¡stema
de video seguridad en al menos
el 1O% de la f lota TAMSE para

2027.

Cantidad de
un idades de la
flota Tamse
con sistema de
pu ntos seguros
¡nstalado

59 o TA¡4 SE

17

2 8800



1.2. lmplementar y mejorar sistemas ¡nteligentes de gest¡ón de tráfico,

alumbrado públ¡co y pavimentación.

N" de
Meta

Meta ln d icado r

lnd icador
Meta al

2027

Línea

de base
Dependencia

1 .2.1

Mejorar las condiciones de
transitabilidad de la Ciudad a

través de la pavimentac¡ón de
49OO cuadras y realizar 3OOOO

bacheos para 2027

Cantidad de
ca lle s

reparadas

4900 0

Secreta ria de

De sa rro llo

Urbano

1 .2.1

Mejorar las cond¡ciones de
trans¡tabilidad de la Ciudad a

través de la pavimentac¡ón de
4900 cuadras y realizar 30OOO

bacheos pata 2027

Cant¡dad de
ba cheos
realizados

30000 0

SecretarÍa de
Desarrollo
Urbano

1.2.2

Poner en funcionam¡ento el 100%

del alumbrado públ¡co ¡nterno de
los cementer¡os municipales para
2025.

Cantidad de
postes

funcionando
en el

Cementer¡o
5an Jerónimo

64 9

SecretarÍa de

Gobierno,
F¡scalización
y Control

,]
2.2

Poner en funcionamiento el lOO%

del alumbrado público interno de
los cementerios mun¡cipales para

2025.

Cant¡dad de
postes

funcionando
en el

Cementerio
San Vicente

107 68

Secreta rÍa de
Gobierno,
Fiscalizac¡ón

y Control

1 .2.3

Lograr que cada corredor seguro
de la c¡udad cuente con al menos
una unidad de TAMSE dotada de
cámaras y sensores para
mon¡torear su recorrido

Cantidad de
u n ¡da des

insta ladas

10 TAMSE

18
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1.3

Plan de Metas 2024-2027
Mun¡c¡palidad de Córdoba

Poner en valor el Area Central de la ciudad, promoviendo entornos

seguros, con pr¡ncipal foco en nuestro cascos h¡stórico, la terminal de

ómnibus y zonas aledañas.

N" de
Meta

lVeta lndicador
lndicador
I"1eta al

2027

Lín ea

de

base

Dependencia

'1.3.1
Realizar 70 inte rvenciones
artÍsticas en espac¡os pú blicos
fisicos del área central en 2024

Cant¡dad de
¡ntervenciones
artísticas en el

área centra I de
la ciudad en un

año

70
Secretaría de
Comunicac¡ón
y Cultura

1 .3.2

Finalizar en un 1OO% la obra de la
plaza mayor y su entorno para

2025

Avance de

O bra
10O7o 35%

Secretaría de

Gob¡erno,
F¡scalización
y Control

1.3.3

Reparar el IOO% de mobiliario y

mamposteria de la lsla de los

Patos para 2025

Porcentaje de

mobiliario y

mampostería
recuperados

100% Oo/o

Secretaria de

Gobierno,
Fiscalización
y Control

1.3.4

Capacita r en conocimientos
digitales a 50 personas mayores
pata 2027

Cant¡dad de
personas

mayores

ca pac¡ta d as

50 0

SecretarÍa de
Políticas

Sociales y

Desarrollo
Humano

'1.3.5
Llegar a 150 paradas seguras
monitoreadas del observatorio
para 2027

Cantidad de
pa ra das
instaladas

150 16 TAI.4 SE

19
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Promover y articular redes comunitar¡as y vecinales. que fomenten la

seguridad ciudadana y prevención del delito e infracciones.

N'de
1.4 et a

l'4 eta lndicador
L Ínea

de

ba se

Dependencia

1.4.1

Trabajar con al menos 5O

centros vec¡nales para el armado
de recorridos seguros de
colectivos parc 2027.

Cant¡dad
centros
vec¡nales con
recorrido
seg u ro

50 o

Secretaría de
Fortalec¡m¡ento
Vecinal y

Deportes

1 .4.2

CTear un Registro Unico de
Autoelevadores en el Mercado de
Abastos con el fin de garant¡zar
el manejo adecuado y promover
conciencia sobre seguridad via I

para 2025

Registro Unico
de

Autoelevadore
s creado

1 o

Secreta rÍa de
Gobierno,
Fisca lizació n y

Control

1.4.3

Desarrollar y poner en marcha
un Plan lntegral de Seguridad
Turística para el año 2025,
involucrando activamente a las

comunidades locales y a los

actoTes clave del sector turístico

Plan lntegral
de Seguridad
Turística
implementado

1 0

Secretaría de
Gobierno,
F¡scal¡zación y

Control

1.4.4

Garant¡zar al menos 1 cénal de
recepción de den uncias de
infracciones al cód igo de
conv¡vencia que se administre a

través de la creación de la

Fiscalia Administrativa de Faltas

a 2024.

-Ca ntidad de

canales para

re a liza r

denunc¡as.

1 0
J u st icia

Administrat¡va
de Faltas

1.4.5

Elaborar 4 protocolos para el
abordaje integral en la atención
de poblaciones vulnerables tales
como l"lujeres y la comunidad
LGBTQI+ pata 2026

Cant¡dad de
protocolos
creados

4 o

Secretaría de
Polit¡cas

Socia les y
Desarrollo
Huma no

1 .4.6

Sensibilizar sobre 4 protocolos
para el ébordaie integral en la
atención de poblac¡ones

vulnerables tales como Mujeres
y la comunidad LGBTQI*
generados al lOO% de las áreas
de Munic¡palidad de Córdoba a

Cantidad de
secretarias y
e ntes
alcanzados

21 0

Secretaria de
Po lít ica s

Sociales y

Desa rrollo
H umano

20

lnd¡cador

Meta al
2027
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fin de mejorar el abordale
¡nstituc¡onal de v¡olencias para

2027.

21



1.5 D¡sm¡nuir la siniestralidad vial, a través de la implementación del

Enfoque de Sistema Seguro.

N" de
l.4eta

Meta Indicador
lndicador
l.4eta al

2027

Linea

de

ba se

1 .5.1

CreaT un O bservator¡o de
Segur¡dad Vial con el propós¡to de

fortalecer la seguridad vial y

aumentar la transparencja en la
gestión de datos relac¡onados para

2427.

Observatorio
de Seguridad
Vial en

funcionamient
o

1 0
Secretaria de

I'4 ov ilid a d

Urbana

1.5.2

Crear una nueva p¡sta para

aspirantes a primera licencia de
conducir a través de la apertura de
la sede norte de la Escuela de

Tránsito y Educación Vial para

2027

2 1

Secretaria de
Movilidad
Urbana

1.5.3

lncrementar en un 'lO0% anual la
educac¡ón vial en ámbitos
escolares parc 2027

16000 2000
Secreta ria de

I.4ovilidad

Urbana

1.5.4

lncrementar en un TOVo la emis¡ón
de licencias de conducir
motocicletas por lra vez para

2027

Cantidad de
licencias de
conducir de
motocicletas
emitidos

4718 2787
Secreta rÍa de
I.lovilidad
Urbana

1.5.5

Reducir en un 15% el porcentaje de
vehículos que conducen en exceso
de velocidad a través de
campañas de educación vial,
reductores de velocidad y

controles con c¡nemómetros, para

2027

Porcentaie de
vehículos que

conducen en
exceso de
velocidad
reducido

47% 624/a

Secretaria de

Movilidad
Urbana

22
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Dependencia

Pista para

aspirantes a

primera

licencia de
conducir
funcionando

Cantidad de
estudiantes
cs pacitados en

ed ucac¡ón vial
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Plan de Metas ?O24-2O27
Municipal¡dad de Córdoba

Metas: Eje Bienestar lntegral e lnclusión

2.1. Promover la salud integral de la comun¡dad, con especial atenc¡ón en

mujeres, infancias, grupos vulnerables y la prevención de

enfermedades crón¡cas no transmisibles.

N' de
Meta

l'4 et a lndicador
lndicador
l¡eta al

2027

Lín ea

de
ba se

2.1.1

Aumentar la asistencia de niños y
n¡ñas en un 80% en programas de
salud comunitaria prevent¡va para
la reducción de enfermedades
crón icas no transferibles
(odontológ¡cas, nutr¡cionales) en
inst¡tuciones educativas durante
el ciclo lect¡vo 2024.

Cantidad de
ñiños y niñas
que partic¡pan
en progf amas
de Niñez

Saludable y
Odontológicos

80% 'l6Vo Secretaria de
Ed ucac ió n

Consol¡dar el programa de N¡ñez

Saludable y odontológico
mediante la realización de 100O
act¡vidades en conjunto con la

Secretaría de Salud pa.a 2027

1000 228
Secretaria de
Educación

2. r.3

Ampliar la oferta de act¡v¡dades
deportivas a través de 'lO

aonven¡os con espac¡os e
instituciones deportivas para

2021 .

Cantidad de
conven¡os con
espac¡os e

¡nstituciones
deportivas

30

Secretaria de
Fortalecim¡en
to Vec¡nal y

De po rtes

2.1.4

Duplicar la adhesión de adultos y
jóvenes de 18 a 50 años a las

prácticas deportivas y recreativas
en los polideportivos mun¡cipales
para 2027

Cantidad de
adultos y
jóvenes

adheridos a

práct¡cas

deportivas y
recreativas en
polideportivos

municipales

696 348

Secretaria de
Fortalecimien
to Vec inal y
De po rtes

2 5

Duplicar los puntos en el que se
brinda el programa Gimnasia
Familiar en distintas zonas de la
ciudad, con fécil acceso y acorde
a la infraestructu.a pata 2027

I 4

Secretaria de
Fortalecim¡en

to Vec¡nal y

Deportes

24

Dependencia

2.1.2
Cant¡dad de
actividades
anuales

40

Cantidad de
puntos en la

ciudad donde
se realiza
G¡mnasia
f am iliar
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Fomentar la salud comunitar¡a
pfeventlva a través del desarrollo
de al menos 5O actividades para

al menos 1OO0 participantes en
los centros vecinales pata 2027.

Cantidad de

Actividades
realizadas

50 0

Secretaría de
Fortalec¡m¡en

to Vecin a I y

Deportes

2.1.6

Fomentar la sa lud comunitaria
prevent¡va a través del desarrollo
de al menos 50 activ¡dades para

al menos 1OO0 part¡c¡pantes en
los centros vec¡nales para 2027 .

Cantidad de
pa rticipantes

1000 0

Secreta ría de

Fortalecim¡en
to Vecinal y

Deportes

2.1 .7

lmplementar un sistema de
evaluac¡ones médicas cert¡ficada
para mediano y alto rendim¡ento,
logrando un total de 2OOO

eva luaciones pata 2027

Cantidad de
evaluac¡ones
médicas

certificada para

mediano y alto
fendim¡ento

2000 o

SecretarÍa de

Fortalec¡m¡en
to Vecinal y

Deportes

2.'1.8

lncorporar de manera anual y
permanente, 2 eventos masivos
deportivos de jerarquia nacional e

¡nternac¡onal con organizac¡ón del
munic¡pio.

Cantidad de

eventos
mas¡vos

de portivos
realizados

I 0

Secreta ria de
Fortalecimien
to Vecinal y

Deportes

2.1.9

lncorporar en actividades
deport¡vas a 18OO personas en
polideportivos municipales para

de 2027

1800 o

Secretaría de

Fortalecimien
to Vecinal y

Deportes

2.1.10

lncrementar en un 2O% la
participac¡ón de adultos mayores
de 5O años en polideportivos
mun¡c¡pales al 2027

Cantidad de

adultos
mayores de 50
a ños
participantes en
polideport¡vos
municipales

2188 1800

Secretaria de

Fortalecimien
to Vec¡nal y

Deportes

2.1.11

lncrementar en un 2O7o los
participantes de los deportes
federados pata 2027

Cantidad de
pa rticipantes en

deportes
fede rados

1220 1Q17

Secreté rÍa de
Fortalecimien
to Vec¡nal y

Deportes

2.1.12

lncrementar en un 30% la

pa rt¡cipación de niñas, jóvenes,
mujeres y d iversidades en

act¡vidades deport¡vas y
recreat¡vas anuales en los
polideportivos y clubes para 2027

1950 'r500

Secretaria de
Fortalec¡m¡en
to Vec¡nal y

Deportes

25

2.1.6

Cantidad de

personas

participa ntes en
polideportivos
munic¡pales

Cant¡dad de
niñas, jóvenes,

mujeres y
diversidades en
act¡vidades
deport¡vas y
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recreativas en
los

polideport¡vos
municipales

2.1.13

lncrementar en un 7.5% anual la

participac¡ón de personas con
discapacidad en polideportivos
munic¡pales a dic¡embre de 2027

Cantidad de
pefsonaS con
discapacidad
participa ntes en
pol¡deportivos
municipales

222 167

Secretaria de
Fortalecimien
to Vecinal y
Deportes

2.1.14
Ref uncional¡zar una tercera
p¡sc¡na climat¡za da para 2027

Cantidad de
p¡sc¡nas

refuncionalizad
AS

3 2

Secretaría de
Fortalecim¡en
to Vecinal y

De po rtes

2.1.15

Coordinar y articular '12 campañas
prevent¡vas de salud pública para

el área metropolitana de Córdoba
para 2027.

campañas
preventivas
rea lizadas

12 o

Secretaría de
Gobierno,
Fiscal¡zación
y Control

2.1.16

Establecer una Red Metropol¡tana
de Prevención y Asistencia para

abordar las adicciones y el

consumo problemático de
sustancias, con el objet¡vo de
promover el desarrollo de
dispositivos efectivos de
prevención y asistenc¡a para el
año 2027 .

1 0

Secretaria de
Gobierno,
Fiscal¡zac¡ón
y Control

2.1.17

lmplementar el sistema de

contactos 107 en el lOO% del
área metropol¡tana de Córdoba
para 2027 .

S¡stema de 107

implementado
1 o

Secreta ría de

Gob¡erno,
Fiscalizac¡ón
y Control

2.1.18

Benef¡c¡ar a un mínimo de
20.000 n¡ñas. niños y

adolescentes mediante el

Programa Derecho al Juego,
f acil¡tando espacios adecuados
para la recreación y el ejercicio
del derecho al juego al 2027.

Cant¡dad de

n¡ños, niñas y
adolescentes
a lca n za dos

61500 41500

Secretaría de
Políticas

Sociales y

Desarrollo
Humano

2.1.19

Capacitar a 2OOO personas a

través de 40 talleres sobre el

buen trato a personas con
d iscapacidad y enfermedades
crónicas en el plazo para 2027

Cantidad de
talle re s

ejecutados
40 0

Secretaría de
Politicas
Sociales y
Desarrollo
H umaño

26
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2.1.20

Capac¡tar a 2OOO personas a

través de 40 talleres sobre el

buen trato a personas con
d¡scapacidad y enfermedades
crónicas para 2027

Cant¡dad de
pe rso na s

capacitadas
2 000

Secretaría de
Políticas

Sociales y

Desarrollo

Humano

2.1.21

Capacitar al menos 600
comedoTes y merenderos,
¡nscriptos en el Registro de

Comedores, en herramientas de
apoyo escolar a los n¡ños/as y
adolescentes para 2027

Cant¡dad de

comedores y

merenderos
ca pac¡ta d os

600 0

Secretaría de

Po lit ica s

Soc¡ales y

Desarro llo
Humano

Crear un registro para

organ izaciones de la sociedad
c¡v¡l que trabajen temáticas
vincu ladas a las enfermedades
crónicas en poblaciones con alta
vulnerabilidad social en el plazo

de dos años

Reg¡stro creado ,]

Secretaria de
Polít¡cas

Sociales y

Desa rrollo
H u mano

Otorgar 4OOOO abonos de
colectivo por el Certificédo Único
de Discapacidad en el plazo para

2027

Cantidad de
a bo nos

otorgados
o

Secretaría de
Políticas

Sociales y

Desarrollo

Humano

Poner en funcionamiento la Casa
de las lnfancias, un espacio fís¡co
cultural y educativo dest¡nado a
la promoción de los derechos de
las infancias para 2027

Porcentaje de
avance de obra

100 5

Secretaria de
Po lit ica s

Sociales y

Desarrollo

Humano

2.1.25

Realizar 12 encuentros de
cooperación y diálogo con
organ¡zaciones y redes a nivel
local para el fortalecimiento del
Consejo ¡4unicipal de Niñez para
2027

Cant¡dad de
encuentros
rea liza dos.

o

Secretaría de
Políticas

Sociales y

Desarrollo
Humano

2.1.26

Asegurar la calidad de los
med¡camentos que distr¡buyen a
la comunidad finalizando la

¡nstalación del sistema de
detección de ¡ncend¡os y el

s¡stema de extinc¡ón del
laboratorio de farmac¡a municipal
a 2025

Porcentaje de

avance de obra
6OYo

Secretaría de
Salud

Plan de Metas 2024-2027
Mun¡cipal¡dad de Córdoba
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2.1 .27

Briñdar serv¡cio de atención de

salud bucal a al menos a 700
personas con d iscapacidad para
2027 .

Cantidad de
pacientes con
discapacidad
atendidos

700 160
SecretarÍa de

Salud

2.1 .28

Crear 12 puntos de referencia del
Servicio Odontológ¡co Municipal
en zonas sanitarias paré

descentra liza r y descongest¡onar
el servic¡o pata 2026

Cantidad de
pu ntos de
referencia

12
Secretaria de
Salud

2.1 .29

Disminuir la tasa de ¡nc¡dencia y

mortalidad por cáncer de cuello
de útero aumentando en un 100%

la cantidad de c¡tologías
exfoliativas anuales en el total de
Centros de Salud Mun¡cipales.

Cantidad de
citolog ías

exfoliativas
realizadas

11260 5630
Secretaría de
Salud

2.1 .3 0

Favorecer un acceso equ¡tativo a

los serv¡c¡os de odontología
creando un protocolo de
Der¡vac¡ón de Complejidades,
guía de Referenc¡as y

Contrarreferenc¡as del S¡stema

Odontológico Mun¡cipal a Junio
2026

Protocolo de
Der¡vac¡ón de
Complejidades
creado

T o
Secretaría de

Salud

2.1.31

lncrementar en un 50% los
pacientes bajo programas de
Diabetes e hipertens¡ón a

diciembre de 2026

Cantidad de
Pacientes bajo
programa de
D¡abetes

3789 2526
Secretaría de
Salud

2.1.32

lncrementar en un 50% los
pacientes bajo programas de
Diabetes e hipertens¡ón a

diciembre de 2027

Cantidad de

Pacientes bajo
programa de
hipertens¡ón

11586 7724
SecretarÍa de

Salud

2.1.33

Mejorar el serv¡c¡o de respuesta
de la DEf4M 107 adqu¡riendo 8

ambulancias para 2027

Cantidad de
ambulancias
adq u irida s

18 10
Secretaría de
Salud

2.1.34

Mejorar lé calidad de los servicios
de sa lud Obteniendo la

certif icación "Comprometidos con
la Calidad" en el Marco del Plan

Nacional de Calidad en el 80% de
los centros de atencion primaria
de la salud pata 2027

Cantidad de
centros de

salud
acreditados y

reconocidos

o
SecretarÍa de

Salud

10

Plan de Metas 2024-2027
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2.1 .3 5

f4ejorar los procedim¡entos
qu¡rúrgicos adquir¡endo I sistema
de toma de rayos X con
intens¡ficador de imágenes (Arco

en c) para el Hospital lnfantil a
junio 2026

Cantidad de

Equ¡po de
Arcos en C

2 1

Secretaría de
Salud

2.1.36

I.'1odern¡za r el servicio de

d iag nóstico por imágenes del

Hospital de Urgencias y del

Hosp¡tal PrÍncipe de Asturias a

través de la compra de 2
tomografia y 2 ecógrafos al 2027

Cantidad de

ecógrafos
comprados

6 4
Secretaría de
Salud

2.1.37

Modernizar el servicio de

diagnóstico por imágenes del

Hosp¡tal de Urgenc¡as y del
Hosp¡tal Príncipe de Asturias a

través de la compra de 2
tomógrafos y 2 ecógrafos al 2027

Cantidad de
tomógrafos
comprados

4 2
Secretaria de
Salud

2.',l .3 8

Realizar al menos 12 campañas
de difusión de
prevención/conc¡ent¡zación y
cuidado de la salud en unidades y
APP TU BONDI para 2027

Cant¡dad de
campañas
realizadas

12 o TAI'4 SE

Plan de Metas 2024-2027
Municipal¡dad de Córdoba
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Mejorar la acces¡b¡l¡dad universal en espacios públicos fisicos y

virtuales.

N" de
Meta

Meta lndicador
Línea

de
bas e

Dependencia

7.2.1

Mejorar la accesibilidad a la
infraestructura para personas con
discapacidad con la construcc¡ón
de tres rampas y la
¡mplementac¡ón de tres
d¡spos¡t¡vos electrónicos que
brinden información sobre guía de
trám¡tes en el Palacio 5 de Jul¡o
para el 2027

Cantidad de
rampas Para
d iferentes
a ccesos.

4 1

SecretarÍa de
Adm¡nistrac¡ón
Públ¡ca y

Cap¡tal
Humano

2.2.1

Mejorar la accesibilidad a la
infraestructura para personas con
discapac¡dad con la construcción
de tres rampas y la
¡mplementación de tres
d¡sposit¡vos electrón¡cos que

brindan información sobre guía de
trám¡tes en el Palacio 6 de Julio
para el 2027

Ca ntidad de
dispos¡t¡vos
electrón¡cos
de guía para

trám¡tes
específicos.

3

Secretaría de
Adm¡n¡stración
Públ¡ca y

Capital
Humano

2.2.2

Ref unciona liza r y mejorar la
experienc¡a del usuario en el

portal del Sistema Tributa rio
Munic¡pal logrando que el 50% de
los usuarios activos calif¡quen el

desempeño del portal con 8 o
más, para el 2027.

E ncuesta de

sat¡sfacción
creada e

implementad
a

1 0

SecretarÍa de
Administración
Pú blica y

Capital
Humano

2.2.2

Ref unc¡onal¡zar y mejorar la

exper¡encia del usuario en el
porta I del Sistema Tr¡butario
Municipal logrando que el 50% de
los usuarios activos cal¡fiquen el
desempeño del portal con I o
más, para el 2027.

Porcentaje de
usuarios que
puntúan con
8o+

5OYo 0

SecretarÍa de
Admin¡stración
Pú blica y

Capital
Huma no

2.2.3

PromoveT el uso de 20 espacios
públicos, su accesibilidad y
seguridad a f¡n de contribuir a la
ciudad ¡nteligente para 2027

Cantidad de
espa c ios
p ú bl¡cos

20 0
Secretaría de
Desarrollo
Urbano

30

lndicador
Meta al
2027

o



Plan de Metas 2024-2027
Mun¡c¡pal¡dad de Córdoba

puestos en
valor

Garantiza r que 18 espacios
públ¡cos cultu rales munic¡pales
cuenten con un Plan de
accesibilidad fÍsica y v¡rtual para

2021 .

18 0
Secreta rÍa de
Comunicac¡ón
y Cultu ra

2.2.5

Asegurar que el 3O% de las

actividades culturales
¡mplementen requ¡sitos de
accesibilidad u niversal para
personas con d¡scapacidad para el

afr.o 2027 .

Actividades
culturales
que cumplan
requ is¡tos de

accesibilidad
un iversal
pa fa
pefsonas con
discapacidad/
total de
activ¡dades
culturales
real¡zadas

110 24
Secretaría de

Comunicación
y Cu ltura

2.2.6

Favorecer la integ ración
comun¡taria apoyando 7000
in¡ciativas deportivas en centros
vecina les pata 2027

Cantidad de
¡n¡ciativas
deport¡vas en

centros
vecina les

apoyadas

700 0

SecretarÍa de
Fortalecim¡ent
o Vec¡nal y

De po rtes

2.2.7

Adecuar el 1OO% de las cuadras
trans¡tables del Área Central
med¡ante la reparación de
baldosas rotas, pozos, re.¡¡llas de
tormenta en mal estado, etc.
para 2027

Cant¡dad de

cuadras
accesibles

76 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Co ntro I

2.2.8

Descentra l¡zar los servicios de

atención al consumidor y

mediación com u n¡taria, abriendo
2 bocas de atención en cada
Centro de Participac¡ón Comunal
(CPC) para 2O27.

Cantidad de

bocas de

atenc¡ón
ab¡ertas en
los 14 CPC de

la ciudad.

28

Secreta rÍa de
Gobierno,
Fisca lización y

Co ntro I

31

2.2.4

Cantidad de

Planes de

accesibllidad
para espacios
pú bl¡cos

culturales
municipales
al f inalizar la
gestiÓ n

0
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Duplicar la instalac¡ón de rampas
de accesibilidad en la lsla de los
patos para 2026

ca nt¡dad
fampas
¡nstaladas

30 15

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y
Control

2.2.10

lnstalar 3 espacios de juego y
g¡mnasios en la lsla de los patos
para 2026

cantidad de

espac¡os de
juegos y
q¡mnas¡os

insta lados

3 o

SecretarÍa de

Gobierno,
Fiscal¡zación y

Control

2.2.11

Instalar rampas ¿ccesibles en el
'lOO% de las esquinas del Área
Central en un plazo de 2 años,
mejorando así la acces¡b¡lidad en

las calles pr¡ncipales

Cantidad de
esquinas con
rampas

56

Secretaría de
Gobierno,
Fiscal¡zac¡ón y

Control

Establecer en 5 puntos céntricos
de la ciudad espacios de
acompañamiento y asesoramiento
a las personas con discapacidad
gata 2027

Cantidad de
puntos

céntr¡cos de
acompañami
ento y
asesoramient
o

establecidos

o

Secretaria de
Políticas

Soc¡ales y

Desarrollo
Humano

2.2.13

PromoveT la acces¡bilidad
un¡versal en al menos el 30% de
las ferias y huertas mun¡cipales,
creando entornos inclusivos que
perm¡tan el desplazam¡ento de
todas las personas para 2027 .

Cantidad de

ferias y

huertas
mun¡cipales

con

accesibilidad
universal

5 0

SecretarÍa de
PolÍticas

Sociales y
Desarrollo

Humano

2.2.14

Aumentar un 4OO% el número de
establecimientos autorizados para

figurar en el mapa
Establecimientos Amigables Para
Celíacos para 2025.

Cantidad de
establecimien
tos
autor¡zados
en el mapa

de
Establecimien
tos
Amigables
Pa ra

Celíacos

60 15
Secretaria de
Salud

2.2.15
Cant¡dad de
un¡dades
desarrolladas

1 0 TAMSE

32

2.7.9

144

2.2.12 5

Desarrollar al menos una unidad
de transporte modelo con
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accesibilidad universal para el

2027
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N'de
¡4 eta

Meta lndicador
lndicador
Meta al

2027

LÍnea

de
base

Dependencia

2.3.1

Aumentar a al menos 12OOO

personas que realicen las visitas
guiadas mensuales en el

Cementer¡o San Jerón¡mo para

2027.

Cant¡dad de
personas que
real¡zan

v¡s¡tas
gu¡adas

12 000

Secretaria de
Gobierno,
F¡scal¡zac¡ón

y Control

2.3.2

Desa rro llar 1O ¡nstancias de
formación en lnclusión Digital en
derechos del consumidor para

adultos mayores en el área/region
metropolitana de Córdoba para
2027.

Cant¡dad de

in sta nc ias

desarrolladas
10 o

Secretaría de

Gobierno,
Fiscalización
y Control

2.3.3

lntroducir 15 herram¡entas de
adaptación, accesibilidad e

inclusión en la atención de tur¡stas
en espacios públicos físicos y
v¡rtuales al 2O27

cantidad de
herramientas
de

adaptación,
accesibil¡dad
e ¡nclusión
introducidas

15 o

Secretaría de
Gob¡erno,
F¡scalización
y Control

Lograr un aumento de la
participación del 25% de los

vecinos de la Ciudad en los cursos
de Formac¡ón profesional que dicta
la Municipalidad de Córdoba de
manera a rticulada con instituciones
privadas y públ¡cas.

Cantidad de
egresados en
cursos que se

brindan
desde la
Su bsecretarÍa
de Empleo

4750

Secreta ría de

Gobierno,
F¡scalización
y Control

2.3.5
Duplicar el acceso al Servic¡o
lntegral Diurnos de los Centros de
DÍa a personas mayores pata 2027

Cantidad de
lntegra ntes

con acceso al

Servicio
lntegral
Diurno de
Centros de
Día

3000 1500

SecretarÍa de
PolÍticas

Soc¡a les y

Desa rrollo
Humano

l. i.6
Formar a 24O personas como
acompañantes com un ita r¡os de
personas mayores gara 2027

Cantidad de
pe rsonas
capéc¡tadas

240 0
Secretaría de
Polit¡cas
Soc¡ales y

34

2.3. Promover la asistencia a personas mayores, su acceso a servicios de

salud, actividades recreativas y productivas.

2240

2.3.4 3800



Desarrollo

Humano

2.3.7

Otorgar un fortalecrm¡ento
institucional por año a los 1OO

Centros de Jub¡lados de la C¡udad
pa? 2027

Cantidad de

fortalecimient
o5

institucionale
s otorgados

800 400

Secreta ría de
Polít¡cas
Soc¡ales y

D esa rro llo
Huma no

2.3.8

Realizar 1OO intervenciones de
protección a adultos mayores de la
Ciudad en concordancia con la
Convenc¡ón lnteramer¡cana sobre
la Protección de DDHH de las

Personas Mayores para 2027

ca nt¡dad de

intervencione
sde
protección de
adultos
mayores

235

Secretaría de
Políticas

Soc¡ales y

Desarrollo
Huma no

2.3.9

Realizar 4 campañas de
vacunaciÓn alcanzando al menos el

30% de centros de dia y centros de
jubilados para 2027

Cantidad de
campaña de

vacu na c ió n

realizadas

I 4

SecretarÍa de
Políticas

Sociales y
Desarrollo
Humano

2.3.10

Garantizar el control y accesibilidad
al c¡rcuito mayor de al menos 1000
mayores de 60 años para la
prevenc¡ón de patologías crónicas
no transmisibles al 2027

Cantidad de
pe rsona s

mayores de

60 años que

realizan el

c ircu ¡to

mayof

1000 0
Secretaría de
Salud

2.3.11

Mejorar la atención al paciente
ampliando la capacidad instalada
del Hospital PrÍncipe de Asturias
con la creación del laboratorio de
Anatomia Patológ ica, Servic¡o de
Hemoterap¡a, Ampliac¡ón del
laborator¡o central. Depósitos de
Farmacia y Vacunator¡o a Jun¡o
2027

Porcentaje de
avance de
o bra

100% OYo
Secretaría de

Salud

2.3.12

Recuperar y mantener el '100% de
la ¡nfraestructura edilicia del
Pabellon San Vicente y de espac¡os
verdes de la residenc¡a de larga
estadÍa Padre La N4ónaca para

Porcentaje de
avance de
obra

100% o%

2.3.13
Duplicar la cantidad de v¡ajes
especiales realizados para ad u ltos

Cantidad de
v¡ajes
rea lizad os

250 TAMSE

Plan de Metas 2024-2027
Mun¡cipalidad de Córdoba
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Secretaria de

Salud
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mayores/Escuelas/Clubes/Colonias
para 2027 .

2.3.14

Contr¡bu¡r a la reducción de la
brecha d ig ital en sectores
vulnerables de la ciudad de

Córdoba logrando que anualmente
al menos 5oo personas de más de
50 años participen en ¡nstancias de

formac¡ón en Alf abetizac¡ón Digital

Cantidad de
personas

mayores de

cincuenta
años que
participaron

en instancias

de formación
en
Alfabetización
Diqital

2000 o

Secretaría de
C¡udad

lnteligente y
Transformac¡
ón Digital

36



2.4.

Plan de Metas 2024-2027
Municipal¡dad de Córdoba

Promover el uso de med¡os de transporte sosten¡bles, su ef¡cacia y

seguridad como pr¡nc¡pal med¡o de mov¡l¡dad de la ciudad.

N" de
IYeta

Meta ln d icado r

lndicador
l'4eta al

2027

Línea
de

base

Dependenc¡a

2.4.1

Sumar al menos 1O estaciones de
bicicletas pu blicas municrpales
pata 2027

Cantidad de
estac io n es

in sta la da s

2O 'to TAMSE

a1
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Promover la part¡c¡pación ciudadana en la toma de decisiones. diseño

e implementación de politicas públicas, obras y proyectos del

m u n icipio.

lolio 7$

2.5.

N" de

Meta
l'4 et a lndicador

lndicador
Meta al
2027

LÍnea de
base

Dependencia

2.5.1

Promover 8 mesas de
articulación con actores y 2
eventos públicos para dinamizar
y gestionar el Consejo Asesor de
Desarrollo Urbano (CADU) para

el 2027

Cant¡dad de
mesas de

articulación
concretadas

0

2.5.1

Promover I mesas de
articulación con actores y 2
eventos públicos para dinamizar
y gestionar el Consejo Asesor de
Desarrollo Urbano (CADU) para

el 2027

Cantidad de
eventos
pú blicos
concretados

2 0

2.5.2

Realizar 365 eventos culturales
en barrios de Córdoba con la

part¡cipación de vecinos en su
diseño y ejecución en 2024.

Cantidad de
eventos
cu ltura les

d¡señados e

¡mplementados
con
capacitación de

vec¡nos en un
año

365
Secreta ria de
Comunicació
n y Cultura

2.5.3

Generar al menos I espacio
part¡c¡pat¡vo anual con los

vecinos de la c¡udad para

construir agenda conjunta sobre
las prioridades en torno a las

políticas públicas de servic¡os.

Cantidad de
espac¡os
participativos
generados

4 0

2.5.4

Cantidad de
vecinalistas
capac¡tados en

la materia

1000 772

Secreta rÍa de
Fortalecimie
nto Vecinal y

De portes

?a

Secretaría de
Desarrollo
Urbano

SecretarÍa de

Desarrollo
Urbano

243

COYS

PTomover capac¡taciones
comunitarias a los miembros de
¡os Centros Vecinales en relación
a diversas temáticaS ba rriales
para contribuir al

fortalecimiento inst¡tuc¡onal
interno para 2027.
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2.5.5

Articular y promover al menos
15 proyectos barriales de los

centros vec¡nales que
garant¡cen mejoras en la calidad
de vida de la c¡udadanía para

2027

Cantidad de
proyectos

barr¡ales

articulados y
promovidos

15 0

Secretaria de
Fortalecimie
nto vecinal y

Deportes

2.5.6

Capacitar al 1OO% de los

miembros activos de las Juntas
Electorales Vec¡nales para llevar
a cabo correctamente el proceso

elecc¡onar¡o de los Centros
Vecinales.

Cantidad de
miembros
activos de las

Juntas
Electora les

Vecinales

capacitados

2800 1400

Secretaría de
Fortalecim¡e
nto Vec¡nal y

De portes

2.5.7

Fortalecer la pa rt¡c¡pación

ciudada na 6 través del
fu nciona m iento de 4OO centros
vecina les con autoridades
designadas que favorezcan el

bienestar barrial para 2024 y sv
renovac¡ón en 2026

Ca ntidad de
Ce ntros

Vecinales con
autoridades
designadas

400 0

Secreta ria de

Fortalecim¡e
nto Vecinal y
Deportes

2.s.8

Promover 3OO me.ioras en
infraestructuras vecinales para

favorecer la capac¡dad de
respuesta a problemáttcas
barriales para cada año de
gestión.

Cant¡dad de
mejoras
realizadas en

¡nfraestructura
de sedes

vecinales

600 180

Secretaria de
Fortalec¡mie
nto Vec¡nal y

Deportes

2.5.9

Promover el uso de los playones

deport¡vos ba rr¡ales con la
realización de al menos 2O

eventos con centros vec¡nales
para 2027

Cant¡dad de
eventos con
centros
vec¡na les

realizados

20

Secreta rÍa de

Fortélecimie
nto Vecinal y

Deportes

2.5.10

Lograr al¡anzas estratégicas con
munic¡p¡os de 12 provinc¡as para

posic¡onar a Córdoba como
ciudad inspiradora de buenas
práct¡cas del pais al 2027

Cantidad de
al¡anzas

estratégicas
con municip¡os
de Afgentina

12 o

Secretaria de
lntegración
Regional y

Vinculación
lnstituc¡onal

2.5.1 1

Ampliar los horarios de atención
en los 18 CPC, incluyendo tardes
durante la semana y apertura
por la mañana los sábados, para
mejorar la accesibil¡dad y

atención al ciudadano al 2027

Cantidad de
Centros de

Participac¡ón
Ciudadana
organizados y
funcionando

18 o
SecretarÍa de
Participación
Ciudadana

39

0



con horario
d¡ferencial

Conformar 2 nuevas Juntas de
Paft ic¡pación Vec¡nal para
fortalecer los espacios
colectivos de toma de dec¡sión a

2027.

Cant¡dad de las

Juntas de
Part¡cipac¡ón
Vec¡nal nuevas

l8
Secretaría de
Partic¡pación
Ciudadana

2 .5.1 3

Crear 18 oficinas de nodo joven

en la total¡dad de los CPCS para
2027

Cant¡dad de
nodos jóvenes

creados y
fu ncio na ndo

18 o

2.5.14

Crear 2 Centros de Part¡cipación
Ciudadana en barrio Alta
Córdoba y General Paz para
2027

Cant¡dad de
CPCs nuevos
constru¡dos y
funcionando

18 'r6
Secreta ria de
Pa rtic¡pación
Ciudadana

2.5.15
Finalizar las obras del CPC

Mercado de la Ciudad para 2027
Porcentaje de
avance de obra

IOOYo OVo

Secretaría de
Part¡cipación
Ciudadana

2.5.16
Fomentar la reg ularización de
40 clubes deport¡vos barriales
pafa 2027

Cantidad de
clubes barriales
constitu ¡dos y

regu lar¡zación

40 0
Secreta ria de

Participación
Ciudadana

2.5.17

Poner en valor los aud¡torios de
los Centros Part¡c¡pac¡ón
Ciudadana de V¡lla El Libertador,
Empalme, Centro América y

Argüello para 2027

Cantidad de
Aud¡torios
mejorados

4 0
Secretaría de
Participac¡ón
Ciudadana

2.5.18

Rea lizar 2OO talleres de
Presupuesto Participativo Barrial
(PPB) en barrios de la ciudad.
s¡gu¡endo como pr¡or¡dad la

categorizac¡ón por el Índice de
Prioridad Soc¡al (lPS) para 2027

Cantidad de
talleres de PPB

en barrios
categor¡zados
por el Índ¡ce de

Prior¡dad Soc¡é I

(lPS) realizados

200 o
Secretaría de
Part¡c¡pación
Ciudadana

2.5.19

Realizar 4 congresos para la

d if usión e intercamb¡o de
exper¡encias nacionales e
internac¡onales en materla de
acciones de part¡c¡pación

ciudada na y descentral¡zación
pata 2027

Cantidad de
cong resos

realizados
4 0

SecretarÍa de
Participación
Ciudadana

011279A§024lolioz+
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Secreta ria de
Participac¡ón
C¡udadana
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2.5.20
Realizar 40 obras públicas con
lé participac¡ón activa de los

vecinos para 2027

Cantidad de
obras públicas

con
participación
activa de los

vecinos
realizadas

40 0

SecretarÍa de

Participación
Ciudadana

2.5.21

Realizar un Congreso Nacional
de Juventud por año a fin de
propic¡ar el intercamb¡o de ideas
y buenas précticas en Argentina
y el mundo para el 2027

Cantidad de
Congresos de
Juventud
re a liza dos

4 0
Secreta ria de
Participac¡ón

Ciudadana

lñaugurar el Centro de
lntegréc¡ón Comunitaria (ClC) de
barrio Los Robles y refacc¡onar
la infraestructura del 1OO% de
los CIC existentes (Cabildo, Villa
Siburu y V¡lla La Tela) en el plazo

de cuatro años.

CIC de Ba rrios
Los Rob les

inaugurado

,1

0

Secreta ria de
PolÍt ic as

Soc¡a les y

Desarrollo

Humano

2.5.22

lnauguraf el Centro de
lntegración Comun¡tar¡a (ClC) de
barrio Los Robles y refaccionar
la infraestructura del 1OO% de
los CIC existentes (Cab¡ldo, Villa
Siburu y V¡lla La Tela) en el plazo

de cuatro años.

Cant¡dad de CIC

con
infraestructura
refaccionada

3 o

Secreta rÍa de

Polit¡cas

Sociales y
Desarrollo

Humano

2.5.23

Realizar I encuentros de
pafticipac¡ón comun¡taf ¡a para
feriantes que permitan el

intercambio de buenas prácticas
y forta lezcan las relaciones
efectivas entre fer¡as y sus
fer¡antes pata 2027

Ca ntidad de

encuentfos de
pa rticipación
comun¡taria

o

Secretaria de
Polit icas

Soc¡a les y

Desarrollo

Humano

2.5.24

Realizar encuentros alcanza ndo
a 2OO de jóvenes a nivel
munic¡pal para poner de
man ifiesto prob¡emát¡cas y
potenc¡al¡dades de los terr¡tor¡os
para 2Q27

Cantidad de
jóvenes que
pa rtjc¡paron de
encuentros
territoriales

200 0

Secretaría de

Politicas
Sociales y

Desarrollo
Humano

2.5.25

Fomentar la partic¡pación
ciudadana a través de la

generac¡ón de al menos 1

encuentro vec¡nal por año sobre

Cant¡dad de
encu e ntros
vec¡nales
realizados

72 0
Seguridad y

Prevención

Comunitar¡a

2.5.22

8
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salud comunitaria en el 'l0O% de
los CPC para 2027

2.5.26

Fomentar la resolución de
confl¡ctos urbanos a través de la
generación de 6 encuentros de

referentes barriales en el 100%

de los CPC pata 2027.

Cantidad de

CPC art¡culados
para la

convocatoria

18 0
Seguridad y
Prevención
Comunitaria

2.5.26

Fomentar la resolución de
conflictos urbanos a traves de la
generación de 6 encuentros de
referentes barriales en el 100%

de los CPC para 2O2'/.

Cantidad de
mesas de
seguridad
rea lizadas

108 o
Seguridad y
Prevención

Comunitar¡a

Fortalecer la capacidad de los

centros vecinales para la

resoluc¡ón de conflictos a través
de la creación de equipo
profes¡onal ¡nterdiscipl¡nario que
br¡nde formac¡ones en territorio
a 2027.

Equipo
profes iona I

¡nterdisciplinar¡
o creado

1 o
Seguridad y
PÍevención
Comun¡taria

2.5.28

Fortalecer la capacidad de
organización y respuesta de los

ciudadanos med¡ante el dictado
de 140 capac¡tac¡ones temáticas
en los Com¡té de Emergencia
Barria I para 2027

Cant¡dad de
Comités
creados

18 o
Segur¡dad y
Prevención

Comunitaria

Fortalecer la capacidad de
organización y respuesta de los

ciudadanos mediante el dictado
de '140 capacitaciones te mát¡cas
en los Comite de Emergencia
Barrial para 2027

Cantidad de
jornadas de
capacitación
dictadas

140 0

Cantidad de
ca pacitaciones
para informar y
fomentar la

part¡cipación
ciudadana en

materia de
prevenc¡ón,

segu ridad y
riesgo eléctrico
pata 2027

200 0
Seguridad y

Prevención
Comunitaria

0lt279lNo24Folior:
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2.5.27

2.5.28
Seg u ridad y
P revención

Comunitaria

2.5.29

Sensibiliza r sobre seguridad y

riesgo eléctrico a traves de la
rea lización de 200
capacitac¡on es a la comunidad
en la temát¡ca para 2027.
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2.5.30

Aumentar en un 50% las visitas
al Parque de la Biodiversidad

buscando fomentar la educacion
ambiental y la conservación de
la biod¡versid ad pata 2027

Cantidad de
visitantes al

Pa rq ue de la
Biodiversidad

3600000 2400000

2.5.31

lmpulsar précticas sustenta b les

y de impacto posit¡vo sobre el

ambiente mediante la entrega
de 400 cajones huerteros y

com posteras a centros e
instituciones pa(a 2027 .

Cantidad de
cajones
huerteros y

composteras
entregados

400 o
E nte

BioCórdoba

2.5.12

lmpulsar y difundir prácticas de
agricultura urbana sostenibles a
través de la creación de la
"Escuela de Formación
Agroecológica" y la "B¡oFábr¡ca"

para 2027

Porcentaje de
avance de obra
de la"Escuela

de Formación
Agroecológica"

100% o
Ente
B¡oCórdoba

2.5.32

lmpulsar y difundir práct¡cas de
agricultura urbana sostenibles a
través de la creación de la

"Escuela de Formación
Agroecológica' y la "B¡oFábr¡ca"

para 2027

100% 0
Ente

BioCórdoba

2.5.3 3

Promover la formación en
economia circular a traves de
cufsos, tecn¡catu ras y

diplomaturas a 28OO

participantes para 2Q27 .

Cantidad de
pefsonas que

Íealizaron
cursos,

tecnicaturas y

d¡plomaturas
en economía
c¡rcu la r

2800 o

2.5.34

Logfar al menos 08 acuerdos de
cooperación tecnica y/o
f¡nancia m iento ¡nternacional
que permitan potencia r a
Córdoba como ciudad
intel¡gente para 2027 .

Cantidad de
proyectos

aprobados e

implementados

8 0

Secreta ría de

Ciudad

lnteligente y
Transformaci
ón Dig¡tal

2.5.34

Lograr al menos 08 acuerdos de
coope rac¡ón técnica y/o
financiamiento ¡nternacional
que permitan potenciar a

Córdoba como ciudad
inteligente pata 2027 .

Cant¡dad
acuerdos de
coope ra c ¡ó n

con
inst¡tuciones
loca les para la

8 0

Secretaria de

Ciudad
lntel¡qente y

Transformaci
ón Digital

43

Ente Ente

BioCórdoba

Porcenta,e de
avance de obra
de la
"BioFábr¡ca"

Ente

BioCórdoba



implementación
y ejecuc¡ón de
proyectos

2 .5.3 5

Realizar o V¡s¡bil¡zar al menos 4
invest¡gaciones cientÍf ¡cas por
año en cola boración con
universidades y centros de
investigación.

Cant¡dad de
investigaciones
ava ladas por

u n iversidades y
centfos de

invest¡gación.

16 0
lnstituto de

Planificación
l'4unicipal

2.5.36

Real¡zar durante la gest¡ón

mun¡cipal por lo menos 8
espac¡os de diáloqo,
conversaciÓn, y d¡scusión, entfe
investigadores académicos, y
decisores en politicas públicas

de la municipalidad a fin de
comprender mejor de qué

manera dichas Invest¡gaciones
pueden mejorar la toma de
decisión política.

Ca ntidad de

Espacios de

diáloqo
realizados

8 0

lnst¡tuto de

Planificación
l'lunicipal

Coordinar al menos 9 proyectos
¡nterdiscipl¡narios que involucren
a múltiples áreas munic¡pales,
para lograr soluc¡ones s¡nérgicas
e ¡nterd¡sc¡pl¡narias a la
problemáticas de los vecinos

Cant¡dad de
proyectos
trabajados

9 0

lnstituto de
Plan ificación
l'4un¡cipal

01 12 7 9 mo 2 4 folir,2"
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lmplementar acc¡ones destinadas a mejorar la infraestructura urbana

y el acceso universal a servicios básicos.

N" de
I.4eta

l.,1eta lndicador
lnd icado r
Meta al

2027

Línea de
bas e

Dependencia

2.6.1

Ampliar la red cloacal

domiciliaria de 5OO manzanas

de barrios no serv¡dos de la
C¡udad para el 2027

Cantidad de
manzanas

de barrios
no servidos
he c has

500 0

Secreta ría

de
Desarrollo

Urbano

Constru¡r 4 edificios de escala
u rba na como espacios motofes
y articu ladores de la vida
com u nitaria para 2027

Cantidad de
ed if icio s

construidos
4 o

Secreta ría

de
Desarrollo
Urbano

2.6.3
Extender la red de aqua potable

a 25OO familias para el2027

Cantidad de
familias
beneficiadas

2500

Secretaría

de
Desarrollo

Urbano

2.6.4

Optim¡zar el alumbrado pú b lico
instala ndo y reemplazando
32OOO luminarias LED y
apllcando pintura dieléctrica a
'l5OO columnas metálicas de
iluminac¡ón paft el 2027

Cantidad de

luminarias
LED nuevas

20000 0

Sec reta r ia

de
Desarrollo

Urbano

2.6.4

Optim¡zar el alumbrado público
instalando y reemplazando
32OOO luminarias LED y

aplicando pintura dieléctrica a

1500 columnas metálicas de
ilum¡nación pata el 2027

Cantidad de
luminarias
LED

reemplazada

s

'12000

Secretaría
de

Desarrollo
Urbano

2.6.4

Optimizar el alumbrado público
insta lando y reemplazando
32OOO lum¡nar¡as LED y

aplicando pintura d ieléctr¡ca a
15OO columnas metálicas de
ilum¡nación pata el 2027

Ca ntidad de
columnas
pintadas

1500 0

Secretaria
de
Desarro llo

Urbano

2.6.5

Optimizar la red cloacal
rea l¡zando 15 al¡v¡adores
cloacales y coloca ndo 6
intercomu n icadores en la
Ciudad para el 2027

Cantidad de

a liviadores
co loca d os

15 0

Secretaria
de
Desarrollo

Urba no

45

2.6.2

o

0
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2.6.5

Optim¡zar la red cloacal
realizando'1 5 al¡v¡adores
cloacales y colocando 6
inte rcom unicadores en la
Ciudad pa ra el 2O27

Cantidad de
¡ntercomuni
cado res

colocados

6 0

Secretaria
de
Desarrollo
Urbano

2.6.6

Optimizar la red de desagües
pluviales med¡ante la ejecución
de 11 proyectos destinados a

d¡sminuir el riesgo de
inundación en barrios de la
Ciudad para el 2027

Cant¡dad
desagües
pluviales

ejecutados

8 0

Secreta rÍa

de

Desa rrollo
Urbano

2.6.6

Opt¡mizar la red de desagües
pluviales mediante la ejecución
de 11 proyectos dest¡nados a

d¡sm¡nu¡r el r¡esgo de
inundación en barrios de la
C¡udad para el 2027

Cant¡dad
lagunas de
reta rdo

ejecutadas

3

Secretaría

de
Desarrollo

Urbano

2.6.7

Reg u la rizar 15 urban izaciones
estatales (lPV) 3 asentam¡entos
y 5 U rbanizaciones de
Organizac iones Socia les (UOS)

pata el 2027

Cantidad de
urban¡zacion

es estatales
(IPV)

regularizado
S

15 0

Secreta ria

de

Desarrollo
Urbano

2.6.7

Requ larizar l5 urban¡zac¡ones

estatales (lPV) 3 asentam¡entos
y 5 Urban¡zaciones de
Organ¡zaciones Sociales (UOS)

para el 2027

Cant.
asentamient
os

regularizado
5

3

Secreta ría

de
Desarrollo

Urbano

2.6.7

Regularizar 15 urbanizaciones
estatales (lPV) 3 asentamientos
y 5 Urbanizaciones de
Orga nizaciones Sociales (UOS)

para el 2027

Cantidad de
UOS

reg ularizada
0

Secretaria
de

Desarrollo
Urbano

2.6.8

Cant¡dad de
Barrios
Populares
reqularizado
s

50

Sec reta r ía

de
Desarrollo
Urbano

2.6.9

Efic¡entizar la circulación de
transporte urbano de pasajeros

de la ciudad a través de la
creación de 1 nuevo carr¡l
select¡vo para 2027

Cantidad de
carriles
selectivos
creados

4 3

SecretarÍa
de Movilidad
Urbana

46

0

o

Reqularizar la red de agua
potable de 50 Barr¡os Populares
para el 2027

0
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2.6.10

Garantizar en las 11 lineas
troncales de transporte urbano
de pasajeros 3 frecuenc¡as
noctuTnas para 2027

Cant¡dad de

lín eas

troncales
con 3

frecuenc¡as
nocturnas
en

funcionam¡e
nto

11 0
SecretarÍa

de Movilidad
Urbana

2.6.11

lncorporar s¡stema para
personas ciegas con
informac¡ón de lals línea/s a las

135 paradas de colectivos
ubicadas en el m¡crocentro de la
ciudad al 2027

Sistema
pafa

PerSonas
ciegas
incorporado
a las

pa radas de

colectivos
en el

microcentro

Secreta ria
de Movilidad

Urbana

2.6.12

lncrementar en un 20% la
cant¡dad de km ¡nterconectados
de ciclovías en la ciudad de
Córdoba para 2Q27

Cant¡dad de

km de

ciclovías
conectadas

5 8,8
Secreta rÍa

de l.'lovilidad

Urbana

2.6.13

Cant¡dad de
metros
cuadrados
de murales
preservados

v
restau rados
en un año

0

Secretaría
de

Comunicació
n y Cultura

2.6.14

Poner en valor al menos 4
espac¡os públ¡cos de diferentes
zonas de la c¡udad para
gara ntizar entornos saludables
que contribuyan al bienestar
ciudadano pata 2027

Cantidad de
e s pac ios

públicos
puestos en

valor

4 0 COYS

2.6.15

Aumentar a 40 m¡l toneladas la
cant¡dad de RSU recuperados,
acondicionados y valorizados
por las cooperativas de
recuperadores urbanos para
orcremDTe oe 202 /.

Cantidad de
toneladas de
RUS

40000 7000

Secretaría
de Ambiente
Su stentab le

y Economia
Circular

47

135 0

49

Preservar y restaurar 8O0O
metros cuadrados de murales
de arte urbano en 2024

8000
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2.6.16

Concretar al menos 1O obras de
infraest ructu ras que doten de
nuevos espacios para uso de las

escuelas mun¡cipales para 2027

Cantidad de
n uevos

es pa c ios
para la

comunidad
educativa de
las Escuelas
Municipales

10 0
Secretaría

de
Ed ucació n

2.6.17

Aumentar eñ un 35% los

contenedores soterrados en el

microcentro de la ciudad para

mejorar la h¡giene urbana,
modernizar el sistema de
recolecc¡ón y mejorar el
aprovechamiento del espacio
públ¡co para el año 2027

cantidad de
contenedore
s soterrados

40 24

lncrementar a 20 millones de
m2 la superficle verde a través
de la ¡ncorporación de nuevos
loteos y basura les recuperados
a 2027 .

Superficie
de espacios
verdes en

mantenimie
nto regular

20000000 13334916

SecretarÍa

de Amb¡ente
Sustenta ble
y Economia
C¡rcular

2.6.19

Recuperar y aumentar en un
50% las salas velatorias de los

Cementerios Mun¡cipales para

2027

Cant¡dad de
Sa las

Velatorias
6 3

Secretaría

de Gobierno,
F¡scalización
y Contro I

2.6.20

l'4ejorar Ia atenc¡ón al vecino
creando juzgados de faltas en el
'lOO% de los CPC para el año
2027

Cantidad de
J uzgados
creados.

18 13

Just¡cia
Admin¡strat¡
va de Faltas

2.6.21

Aumentar al menos a 3OOO

nuevas conexiones a la red de
agua con la cuadr¡lla de
servidores u rbanos para 2027

Cant¡dad de

nuevaS

conexiones
domiciliar¡as
real¡zadas

6000 3000

Secretaria
de Politicas
Sociales y

Desarrollo
Humano

2.6.22

Eliminar el 10O% de los riesgos
inminentes detectados por la

Unidad Ejecutora de Riesgo

Eléctr¡co a través de la
¡mplementac¡ón de cuadr¡llas
acompañantes pata 2027

Po rce n taje
de
intervenc¡ón
ante r¡esgos

eléctricos
inminentes
detectados

IOOVo 0
Segur¡dad y

Prevención
Comunitaria

2.6.23
Ejecutar 12000 m2 de jardines

vert¡cales y techos verdes en

Cantidad de
metros

12000 0

48

Secretaría

de Ambiente
Sustenta ble
y Economía

Circular

2.6.18

Ente
B¡oCórdoba



cuadrados
de cubiertas
ve rd e5.

2.6.24

Poner en valor la pista de
patinaje del Pa rq ue Sarmiento,
lo que incluye forestación, obra
de baños y puestos de
h¡dratación. Periodo
202s-2026

Porcentaje
de avance
de obra

100% 0
E nte
BioCórdoba

2.6.25

Promover la soste nib¡lidad

ambiental mediante la

ejecución de 96 jardines

flotantes en calles del centro de
la Ciudad de Córdoba para

2027 .

Cant¡dad de
jard ines

flotantes
ejecutados.

96 0
Ente

B¡oCórdoba

2.6.26

Prop¡ciar la protecc¡ón
amb¡ental mediante la creación
de Ia "Reserva Natural Río

SuquÍa", pa(a 2027

Porcentaje
de avance
de obra

100% 0
Ente
BioCórdoba

2.6.27

Fomentar el b¡enestar animal
mediante la creación del

Hosp¡tal de Urgencias
Veter¡nar¡as (HUV) de animales
de compañÍa, para la atención
veterinaria de baja, mediana y

alta complejidad, a d¡ciembre
de 2024.

Porcentaje
de avance
de obra

100% 0
Ente

BioCórdoba

Plan de Metas 2024-2027
Municipal¡dad de Córdoba
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d¡st¡ntos puntos de la ciudad
para 2027
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2.7 Mejorar el acceso y la cal¡dad de los servicios de salud mental, y el

abordaje efect¡vo de consumos problemáticos de sustancias,

garantizando una atención integral y oportuna.

N" de
Ir4 eta

Meta lndicador
lndicador
l'leta al

2027

LÍnea

de

base

Dependenc¡a

Crear 1 Centro Municipal de
Asistencia en Salud Mental en
zona céntrica y/o proximidades
para dar respuestas de prevención
y as¡stenc¡a a la demanda en
salud mental pa? 2026

Cantidad de
Ce ntros
Mun¡cipales de
Asistencia a

Salud Mental en
func¡onamiento

,]
0

Secretaría de
Salud

2.7 .2

Crear 12 puntos de encuentro
comun¡tar¡o con organ¡zaciones
sociales para fortalecer la Red de
d ispositivos de prevención y
asistenc¡a de la Salud 14ental y
Adicciones para 2026

Cant¡dad de
" Puntos de
Encuentro
Comunitar¡o"
/Dtr'I

0
Secretaria de
Salud

2.7 .3

CTear una Red de servicios y
cuidados en Salud lvlental y

Ad¡cciones coordinando entre los

tres niveles del Estado y las

Organ¡zaciones de la Sociedad
C¡v¡l para 2027

Red de
servicios y

cu idados de
salud mental y

adicc¡ones
conformado

0
Secretaría de
Salud

2.7 .4

Mejorar la capacidad de respuesta
para ¡nternaciones en personas
que atrav¡esan problemáticas de
salud mental y consumo de

sustanc¡as construyendo en el

Hospital Munic¡pal PrÍncipe de
Astur¡as un área de Salud mental
y ad¡cciones para internación y

consu ltas al año 2026

Porcentaje de

avance de obra
lOOo/o OVa

Secretaria de

Salud

2.7 .5

f4ejora r la respuesta de
prevención y postvención al

su¡cid¡o a traves de la creación del

comité de v¡gilanc¡a para el

d¡seño estrategias munipales para

2027

1 0
Secretaría de
Salud

50
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2.7.1

12

1

Comité de

v¡g¡lancia

creado
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lncorporar la perspectiva de derechos humanos, género e igualdad de

oportunidades en las acc¡ones llevadas adelante por la Municipalidad.

N" de

l'4 eta
Meta lndicador

lnd ¡cad o r

Meta al

2027

Lin ea

de
ba se

Dependenc¡a

2.8.1

lmplementar anualmente 3

acciones soc¡olaborales que
potencien la generac¡ón de
oportuñidades para personas que

se encuentren en situac¡ón de
vulnerab¡l¡dad

Cantidad de
acc iones

sociolaborales
¡mplementadas

12 o COYS

2.8.2

Promover la ¡nserción laboral de
las personas con discapacidad,
incrementando anualmente el 30
7o de pasantías en el sector
privado para 2027

Cantidad de
pa sa ntes

34

Secretaría de
Gobierno,
Fisc6lización
y Control

2.8.3

Promover la inserción laboral de
las personas con discapac¡dad,
incrementando en un 30 % las

contratac¡ones formales en el

sector privado para 2027

Cant¡dad de
personas con

discapacidad
contratadas

189 145

Capacitar a 12O0 referentas/es de
los Espacios Comun¡tarios en las

áreas de atención primaria de
salud, promoción de derechos de
lés infanc¡as y prevención de las

violenc¡as; fortaleciendo su rol de
promotoras/es socio sanitar¡as
para 2027

1200 o

2.8.5

Capacitar al IOO% de las
cooperativas conformadas por
servidores y servidoras u rbanas
en ofic¡os trad icionales
relacionados a servic¡os básicos
esenciales para 2O27

Cant¡dad de

cooperativas
a lca nzadas

15 o

Secretaría de

Polít¡cas
Sociales y

Desarrollo
Humano

2.8.6

Firmar 'lO convenios de
cooperación y diálogo con
organ izac¡ones naciona les e
¡nternac¡onales v¡nculadas a la
promoc¡Ón de Derechos de las

Cantidad de

convenios
firmados

15 5

SecretarÍa de
Polít¡cas

Soc¡ales y

Desarrollo
Humano

51

12

Secretaría de
Gobierno.

Fiscalización
y Control

2.8.4
cantidad de

referente/as
capac¡tados

Secretaria de
Políticas

Soc¡ales y

Desarrollo

Huma no
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Personas Mayores dentro de los
próximos cuatros años.

2.8.7
lncrementar un lOO% la cantidad
de escrituras de viviendas soc¡ales
y hogares vulnerables para 2027

Cantidad de
nuevas

escritu ras

'tooo 500

Secretaría de
PolÍt¡cas

Sociales y

Desarrollo
Humano

2.8.8
Proveer de suministro de agua
potable a 50 barrios populares
para 2027

Cant¡dad de

barrios con
agua pota ble

101 51

Secreta ría de

Polit¡cas

Sociales y

Desarrollo
Humano

2.A.9

Regularizar la s¡tuación impos¡tiva
del inmueble a 6800 vec¡nos que

no poseen recursos suficientes
para afrontar el hecho impos¡tivo
pata 2027

cantidad de
personas

a lca nzad as

6800 0

Secreta r ia de

Políticas

Sociales y

Desarrollo
H uma no

52
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Promover la inclusión socioeducátiva con énfasis eo el sostenimiento

de trayectorias educativas completas, continuas y de calidad.

N" de

Meta
Meta

lndicador
Meta al

2027

Linea

de

base

Dependencia

lncrementar en un 50% la

partic¡pación de infanc¡as y

adolescencias en talleres
culturales, conc¡ertos didácticos y
ofquestas baf r¡ales pafa 2027.

Cantidad de
niñas, n¡ños y

.lóve n es

partic¡pantes
en talleres
culturales,
conc¡ertos
didácticos y

orquestas
ba rriales al

f¡nal¡zar la

gestión

7200 4800
Secreta ría de
Comunicac¡ón
y Cultura

2.9.2

Formar a 2OO empresas sobre
estrategias de reducción y
compensación de Ia huella de

carbono y sustentab¡lidad a través
de programas de ed ucación
ambiental para 2027.

Cantidad de
empresas
formadas

200 0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y
Economia

C¡rcular

2.9.3

lncorporar en la currícula escolar
de al menos 59 escuelas primarias
educación amb¡ental ¡nteg ral para
promover perspectiva de
desarrollo sosten¡ble pa? 2027

Cantidad de
escu e la s

primarias de
Córdoba con
ed u cac¡ón

integral
amb¡ental
incorporada
en la curricula

118 59

Secretaría de

Ambiente
Sustentable y
Economía
C¡rcular

2.9.4

Lograr que 2O ¡nst¡tuc¡ones

deportivas implementen práct¡cas

sostenibles y de protección de
medio amb¡ente a 2027

Cantidad de
inst¡tuc¡ones

deport¡vas
que

¡mplementaro
n prácticas
sostenibles

20 0

Secretaría de
Amb¡ente
Sustentable y
Economía
C¡rcular

2.9.5
Aplicar en 8 ¡nst¡tuciones
educat¡vas munic¡pales propuestas

Cant¡dad de
instituc¡ones

8 o
Secretaria de
Educac¡ón

53

lndicador

2.9.1
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didácticas y recreat¡vas
especÍficas a los fines de
aumentar y consolidar la matricula
al 2027

mun¡cipales

con baja
matrÍcula

2.9.6

Aumentar en un 30% el número de
graduados de la educac¡ón
primaria en la modalidad para
jóvenes y adultos para el año
2027

Cant¡dad de
matriculados

494
SecretarÍa de
Educac¡ón

2.9.7

Aumentar la incorporac¡ón anual
de 500 adolescentes en acciones
de acompañam¡ento a las

trayector¡as educativas y la
¡nclus¡ón social y cultural para
2027

Cantidad de
adolescentes
inscritos y
participando

de
propuestas.

2000 100
SecretarÍa de
Educación

2.9.8

Aumentar la participación anual de
al menos 10,000 niños y n¡ñas en
propuestas de educación socia l.

c¡entíf¡ca, cu ltural, ambiental y

tecnológ ica en los Parques
Ed ucat¡vos.

40000 8000
Secretaría de

Educación

2.9.9

Crear dos equ¡pos profesionales
interd¡sciplinarios que brinden
atenc¡ón a fam¡l¡as en los Parques
Educativos y los Centros de

Encuentro Barrial para 2027

Ca ntidad de
eq u ipos
interdisciplina
rios creados y
funcionando

2 o

2.9.1O

Desarrollar 30 propuestas a nuales
de formación profesional y laboral
med¡ante el para consol¡dar los

Centros de Formac¡ón Profesional
y Laboral en Parques Educat¡vos y

Centros de Encuentro Barrial con
certif¡cación oficial para 2027

Cantidad de

acciones de

capac¡tac¡ón
o

Secretaría de
Educación

2.9.11

Dotér a 10 iñst¡tuc¡ones del

sistema ed ucativo mun¡c¡pal con
laboratorios de ciencias durante el
pelodo 2024-2027 .

Cantidad de
laboratorio de
cie nc¡as

10 0
SecretarÍa de

Educac¡ón

2.9.'12

Establecer y gest¡onar al menos
25 articu laciones con inst¡tuc¡ones
gubernamentales y de la sociedad
civil para impulsar el desarrollo

Cant¡dad de
articulac¡ones
con otras
jurisdicciones

25 10
SecretarÍa de
Educación

54

643

Cantidad de
ntñas y niños
particlpando

de las

activ¡dades
de Parq ues

Educat¡vos.

Secreta ría de
Educación

30



profes¡onal de todo el personal del
sistema educativo para 2027.

2.9.13

lmplementar en el 30% de las

escuelas mun¡c¡pales actividades
recreativas los dÍas sábados
destinadas a n¡ños y n¡ñas a 2027

cantidad de

escuelas
ab¡ertas con
activ¡dades
los días

sá bad os

23 0

lmplementar un sistema de

recopilación de datos para

monitorear el rendim¡ento
académ¡co de los estud¡antes en el

lO0% de las escuelas y jardines

municipales, basado en

indicadores de progreso en el
aprend izaje pata 2027

Cant¡dad de

escuelas y
ja rd ¡nes

municipales
que

consolidan el

s¡stema

estad ist¡co

76 o
Secretaria de
E d ucació n

2.9.15

lncorporar el 1OO% de los Centros
educativos de .Jóvenes y Adultos,
al Programa de lnnovación en la
Enseñanza y el Aprend¡zajes
(PlEnsA)para 2027

Número de
centros de
educación
para jóvenes
y adu ltos
incorporados
al PlEnsA

38 0
Secretaria de

Educac¡ón

2.9.16

Lograr que 38 escuelas participen
del proyecto " Peq ueños
nadadores" a fin de ampliar la
participación de niños/as de 4to
grado para 2O27

Cantidad de

esc ue las
partic¡pa n del
proyecto
"Pequeños

Nadadores"

38 20
Secretaría de
Educac¡ón

Lograr que anualmente el 60% de
qu¡enes ¡ngresan al sistema
educativo mun¡cipal en modalidad
jóvenes y adultos f¡nal¡cen el año
lect¡vo.

Porcentaje de
estudiantes
que f¡nal¡zan
el año lectivo

600a 50%
Secretaría de
Educac¡ón

2.9.'r8

Pfoveer 320 kits de libros a
b¡bliotecas escola res. parques

educat¡vos y bibl¡oteca Rosar¡to
Vera Peñaloza pa? 2027.

Cant¡dad de

kits de l¡bros
320

Secretaría de
Educación

2.9.19

Transformar los 38 centros de
Jóvenes y adultos en Centros
oportunidades para el Aprendizaje
al f¡nal¡zar el año 2027

Cantidad de
centros de
jóvenes y
adultos

38 o
Secreta ria de
Educación

Plan de Metas 2024-2027
Municipal¡dad de Córdoba

55

Secretaría de

Educación

2.9.14

2.9.17

0



011279 AnO2,,tloLtu)s

Plan de Metas 2024-2027
Munic¡palidad de Córdoba

2.9.20

Formar y capacitar durante el año
2024 a 2OO peTsonas del sector
turistico en diferentes temáticas
según diagnóst¡co de neces¡dades

cant¡dad de
personas

capac¡tadas
200 0

Secretaría de
G o biern o,

F¡scalizac¡ón y

Control

2.9.21

Organ¡zar 2O vis¡tas guiadas

d¡dáct¡cas y actividades lúdicas
para n¡ños en edad escolar,
fomentando su conexión con el

entorno natural y cultural, para

2027

30 10

Secreta ria de

Gob¡erno,
Fiscalización y

Control

56

Cantidad de
visitas
guiadas para

esc ue la s

organizadas
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Ampliar y profundizar programas e inic¡at¡vas de educación digital

básica en entornos educat¡vos formales y no formales.

N" de
l'4eta

Meta lnd icad or
lnd ica dor
¡4eta al

2027

Línea

de
base

Dependencia

2.10.1

lmpulsar una estrategia
educativa realizando al menos
1OO activ¡dades de
sensibilización a la comunidad
en conten¡dos ambientales para
promover la incorporación de
prácticas más sosten¡bles, para

2027.

Ca ntidad de

actividades
rea lizadas

380 280

Secretaría de
Ambiente
Sustenta ble y
EconomÍa
C ¡rcu la r

2.10.2

Crear la interfaz educativa
dig¡tal "CREA". un sitio web para
fortalecer las acc¡ones de
formación y experimentac¡ón
con cultura d¡qital para 2027

sit¡o web
E d ucativo
¡nteractivo
c reado

1 0
Secretaría de

Educación

Dotar anualmente a las escuelas
municipales, jardines y parq ues

educat¡vos de al menos 1 k¡t
tecnológico para la enseña nza
de la programación y robótica
pata 2027

Cantidad de
k¡ts

tecnológicos
300 o

SecretarÍa de
Educación

2.10.4

Establecer dos Laboratorios de
Cultura Dig¡tal en los Centros
Ed ucativos Barriales Comunidad
Renó y Villa lnés para 2027.

Cant¡dad de

Pa rq ues

educativos con
tecnotecas

2 OYo

2.10.5

lmplementar al menos 20
acciones anuales de promoción
y divulgación de las ciencias y
las tecnologÍas en Parque
Educativos y Centros Educativos
Barriales para 2027.

Cant¡dad de
acciones de
prornoción y
d¡vulgación de

ciencia y
tecnología

80 800%
Secretaria de
Educación

2.10.6

lnstalar 3 nuevas tecnotecas en
los Parques Ed ucat¡vos Sureste,
Norte y Estación Flores para
2027.

Cantidad de
pafques
educat¡vos con
tecnotecas

6 3
Secreta ria de
E d u cac¡ón

2.10.7
Promover la participac¡ón de
10300 niños, niñas, jóvenes y
adultos, en programas e

Cantidad de
pérticipantes

efect¡vos en

10300 o

57

2.10.3

Secreta ria de
Educación

Secreta ria de
Educación
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in¡ciativas educativas
cu rr¡cu lares y extracu rricu¡ares
en contextos de Jardines de
infantes y escuelas pata 2027

Programas
Educativo
Extracurricu lar

2.'10.8

Realizar anualmente al menos 5
capac¡taciones en
programación, robót¡ca y/o
cultu ra d¡gital en centros
educat¡vos de jóvenes y adultos.

Cantidad de

capacitac¡ones
d ictadas en

centros
educativos de
jóvenes y

ad u ltos

20 0
Secretaría de

Ed uca ció n

2.10.9

D¡sminuir la brecha d¡g¡tal en los

barr¡os a través del dictado de
cursos en habilidades digitales
en al menos 1OO centros
vecina les para 2027

Cant¡dad de
centros
vecinales que

d ictaron
cuTsoS en
habilidades
d¡gitales

'loo 0

SecretarÍa de
Fortalecimiento
Vecinal y
De po rtes

2.10.10

Promover el conocim¡ento del

Cód¡go de Conv¡venc¡a a través
de la realización de 2OO

capac¡tac¡ón a d¡st¡ntos actores
de la sociedad c¡vil para

conc¡entizar sobre las normas
de convivencia ciudada na y
preven¡r cond uctas que afecten
la paz soc¡al para 2027.

Cantidad de

capacitaciones
realizadas.

200 o
Just¡c¡a

Administrat¡va
de Faltas

2.10.11

Capac¡tar en herram¡entas
dig¡tales a 3OO jóvenes en los

CIC de barr¡o Cabildo, Villa

Siburu y V¡lla La Tela para 2027

Cantidad de
jóvenes

capacitados
0

Secretaría de

Polít¡cas

Soc¡ales y

Desarrollo
Humano

2.10.12

Aumentar un 25 % la cantidad
de personas que acceden a las

formaclones en habilidades
digita les bás¡cas en
comunidades de la ciudad de
Córdoba y área metropol¡tana
para 2027

Cantidad de

Personas que

acced ieron a
formaciones
en habilidades
d¡g¡tales en

comunidades
de la ciudad
de Córdoba y

Área
metropolitana

28750

SecretarÍa de

Ciudad
lntel¡qente y

Transformación
D¡g¡tal

58

300

23000
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N'de
1.4 eta

Meta
lnd¡cador
tYeta al

2027

LÍnea

de

base

Dependencia

3.'1.1

lnstalar 20 puntos de conectividad
en b¡bliotecas populares barriales
para 2027

Cantidad de
puntos de
conectiv¡dad
¡nstalados en

B¡bl¡otecas
popu lares al

f inal¡zar la

gest¡ón

20 0
Secretaria de
Comunicació
n y Cultu ra

3.1.2

Ampliar la conect¡vidad con
instalac¡ón de internet de alta
velocidad en el 100% Parques
Educativos y Centros de Encuentro
Barrial ptsra 2027

Ca ntidad de
parq ues

ed ucativos con
conect¡vidad

6
SecretarÍa de
Educac¡ón

3.1 .2

Ampliar la conect¡v¡dad con
¡nstalac¡ón de ¡nternet de alta
velocidad en el 1OO% Parques
Educativos y Centros de Encuentro
Barrial para 2027

Cantidad de
centros de
encuentro
barria I con
conect¡vidad

0
Secretaría de
Educación

3.1.3

Dotar al 1OO% de ¡as escuelas y
jardines mun¡cipales con ¡nternet
de alta velocidad para 2027

Cantidad de

escuelas y
jard¡nes

mun¡cipales

con internet de
alta ve locidad

76 0
Secretaría de

Educación

60

3. Metas: Eje Ciudad lnteligente

3.1. Reducir la brecha d¡g¡tal mediante la mejora de la ¡nfraestructura de

conectiv¡dad en espacios públicos y estratégicos con acceso a una

conex¡ón de ¡nternet de alta velocidad.

lndicador

3

5
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Promover la digitalización y modernización del municipio en pos de

mejorar la transparencia de datos, y el vinculo con la c¡udadania.

N" de
Meta

Meta ln d icado r

lndicador
Meta al

2027

LÍNEA

de base
Dependencia

3.2.1

Establecer y partic¡par de la
implementac¡ón de un sistema
de expediente dig¡tal con el f¡n

de promover la despapel¡zación,
abarcando el 7O% de los

trámites municipales para el año
2027 .

Porcentaje de
p rocesos

administrativ
os resueltos
mediante
expediente
d¡g¡tal.

Secreta ría de
Admin¡stración
Pública y

Cap¡tal

H uma no

3.2.2

Dictar 2O capacitaciones
técnicas a coleg¡os de
profes¡onales sobre informacióñ
actualizada de obras pr¡vadas
pata 2027 .

Cant¡dad de

capacitacione
s técn icas

d ictadas

20 o
Secretaria de
Desa rrollo
Urbano

3.2.3

lncrementar los Permisos de
Ed if ¡cac¡ón D¡gital (PET)

incorpora ndo 3 nuevos tfámites
a la plataforma d¡gital de obras
privadas pata el 2027

Cantidad de
trámites
incorporados
a la
plataforma

3 0
Secretaría de
Desa rrollo
Urbano

Mapear 40OO p¿rcelas con
trámites de obras privadas en
curso para 2027

Cantidad de
parcelas con
trémites
unif icados

4000 0
Secreta ría de
Desarrollo
Urbano

3.2.5

lmplementar una apl¡cación de
l¡breta técn ica digital para
permisionarios de taxis, remis y
transporte escolar para 2027

Aplicac¡ón de

l¡b ret a

téc n ¡ca

d¡gital
fu nciona ndo
a través de

VeDi

,]
0

Secretaría de
Movil¡dad

Urbana

3.2.6

lncrementar en un 20% el
alcance promedio de las redes
sociales de los 16 CPC para el
año 2024, con el fin de mejorar
la v¡s¡b¡lidad de las actividades y
fomentar la part¡c¡pac¡ón

ciudadana.

cantidad de
personas

ún¡cas que
visualizaron
el contenido
de Facebook
e lnstagram
de los 16 CPC

147925 123271
Secretaría de
Comun¡cación
y Cultura

61

70% 5%

3.2.4
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3.2.7

Aumentar un 2O% el indice de
respuesta diario promedio en
dÍas hábiles de consultas en
redes soc¡ales de los 16 CPC en
2024

porcentaje de

conversacion
ES

respondidas
dentro de las

24 hs. hábiles

de recibido el
mensaie

37 .SOa/o

Secretaria de
Comunicación
y Cultura

3.2.8

D¡fund¡r el 1OO% de toneladas de
Residuos Sól¡dos Urbanos, que
integran al Predio de Piedras
Blancas, a través de la páqina

web para el 2O25.

Porcentaje de

toneladas
d¡fundidas

IOOVo 0 CORMECOR

3.2.9

Poner en f unc¡onamiento 1

plataforma de datos abiertos
que otorgue información sobre
la trazabilidad de los residuos
sólidos urbanos que generan los

vecinos de la c¡udad para 2027

Plataforma
de datos
abiertos
creada

1 COYS

3.2.10

Consol¡dar la posición de la
ciudad de Córdoba como
referente nac¡onal en la
implementación de los Objet¡vos
de Desarrollo Sosten¡ble (ODS)

constituyéndose como un centro
de referenc¡a para la generación

de ¡nformac¡ón pública para

2027.

Centro de
Referencia:

Observator¡o
de oDS
creado

,]
0

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y

Economía
Circ u la r

3.2.11

Promover una educación
amb¡ental integral y acces¡ble
que abarque tanto la formacÍón
presenc¡al como virtual,
desarrolla ndo un campus v¡rtual
propio, con 12 programas de
educación amb¡ental en línea,
que también permita
¡ncrementar en un 2OO% el
número de alumnos egresados a

nlvel provincial. nacional e

internacional a n uestras ofertas
educativas.

Campus
V¡rtual
creado y

fu ncion a ndo

I 0

SecretarÍa de
Ambiente
Sustentable y
Economía

Circular

62

57 .SAa/o

0



3.2.11

Cant¡dad de
alumnos
e9 resa d os

34 ,436 17 ,218

Secretaria de
Ambiente
Sustentab le y

EconomÍa

Circular

3.2.11

Programas

educativos
en línea, en

el campus
virtual propio

12 o

SecretarÍa de
Ambiente
Sustentab le y

Economía
Circular

3.2.12

Reduc¡r en un l% anual los
reclamos de las empresas de
recolección de residuos y

fomentar el uso de solicitudes de
servic¡os espec¡ales a 2027

cant¡dad de
feclamos
reducidos

10094

Secretaria de
Amb¡ente
Sustentable y
Economia
Circular

3.2.1 3

D¡f und¡r autoridades, sedes y
personerÍa del IOO% de los

centros vecinales fomentando la
accesibilidad a la ¡nformac¡ón
públ¡ca para 2027

Cant¡dad de
centros
vec¡nales con

d atos
publicados

400 o

Secretaria de
Fortalecimient
o Vecina I y

Deportes

3.2.14

Crear un Ente municipal de
Fisca lizac¡ón y Control con
personal capac¡tado a fin de
ef¡cientizar y opt¡m¡zar los
procesos de inspección y
hab¡l¡tación del mun¡cipio para
2027 .

App del Ente

de
Fiscalización
y contfol
creada y
fu ncio na ndo

Secreta ria de
Gob¡erno,
Fiscal¡zación y
Control

Plan de Metas 2024-2027
Mun¡c¡palidad de Córdoba

63

Promover una educac¡ón
ambiental ¡ntegral y accesible
que abarque tanto la formación
presencial como v¡ftual,
desarrollando un campus v¡rtual
propio, con l2 programas de
ed ucación ambiental en linea,
que también perm¡ta
¡ncrementar en un 200% el

número de alumnos egresados a

nivel provincial, nac¡onal e

¡nternac¡onal a n uestras ofertas
ed uc at¡va s.

Promover una educación
ambiental ¡ntegral y accesible
que abarque tanto la formac¡ón
presencia I como virtual,
desarrollando un campus virtual
prop¡o, con 12 programas de

ed ucación ambiental en línea,
que tambien perm¡ta
incrementar en un 200% el
número de alumnos egresados a

n¡vel provincial, nacional e
internacional a nuestras ofertas
educativas.

10197

1 0
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3.2.14

Crear un Ente municipal de
F¡scal¡zación y Control con
personal capacitado a fin de
eficientiza r y optimizar los
procesos de ¡nspección y

hab¡l¡taclón del municipio para
2027.

Web del Ente
de
Fiscalización
y Control
creada y
funcionando

1 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización y

Control

3.2.14

Ente

Municipal de
F¡scalización
y Control
creado,
reglamentad
oyen
func¡onam¡en
to

1 0

Secretaria de
Gobierno,
F¡scal¡zac¡ón y

Control

3.2.14

Crear un Ente municipal de
Fiscalización y Control con
personal capacitado a fin de
efic¡ent¡zar y optimizar los
procesos de inspecc¡ón y
habilitación del mun¡c¡pio para
2027 .

Personal
capacitado
en
hab¡lidades

digitales

300 50

Secretaría de

Gobierno,
F¡scal¡zación y

Control

3.2.15

D¡gital¡zar el 1OO% de los

servicios de los Cementerios
Municipales para reducir el

tiempo y las distancias en los

trámites de sepelio, inhumación,
exhumación y cremación
d u rante para 2027.

Cantidad de
trámites
dig¡talizados

4 o

Secretaria de
Gob¡erno,
Fiscalización y

Control

3.2.16

lmplementar 20 códigos QR en
pu ntos estratégicos de la
costa nera que brinden
informac¡on releva nte para los

usuarios, sobre h¡stor¡a, arte,
biodiversidad para 2O25.

Cantidad de
carteles con

QR

implementad
as

20

Secreta ria de

Gobierno,
Fisca lización y
Control

3.2.17

Certificar la calidad del proceso

del Centro de Atención al

Ciudadano para ag¡l¡zar y

s¡mplif ¡car la gestión de

trámites, ga ra ntizando mejora
continua para diciembre de
2025.

Proceso del

Centro de
Atención al

ciudadano
certificado en

calidad

1 o
Justicia
Administrativa
de Faltas

64
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Crear un Ente municipal de

Fiscalización y Control con
personal capacitado a fin de
ef icient¡zar y optimizar los
procesos de inspecc¡ón y

habilitación del mun¡cipio para
2027 .

o



3"2.18

Opt¡m¡zar el serv¡cio de Justic¡a
Adm¡nistrativa de Faltas

mediante la ¡mplementac¡ón al

10070 del sistema de exped¡ente
digital, con el objetivo de agilizar
la gest¡ón de trámites para los

vecinos de la ciudad de Córdoba
para el año 2024.

Porcentaje de

avance de la
implementaci
ón del

e x ped ¡e nte
electrónico y

del labrado
de las actas
d ¡q ita les.

lOOo/o 4OYo.

Justicia

Admin¡strat¡va
de Faltas

3.2.19

Reforzar el control y la
prevenc¡ón de infracciones al
Código de Conv¡venc¡a para

mejorar la seguridad en las

calles de la ciudad, adquiriendo
43 cámaras para vehÍculos y
equipam¡ento y 40 Domos con
tótems para d¡ciembre de 2027

Cant¡dad de
cámaras para

veh ículos

adqu¡ridos.

43 o
Just¡cia

Admin¡strat¡va
de Fa ltas

3.2.19

Cantidad de
Domos con
tótems
adquiridos.

40 o
Justic¡a
Adm¡n¡strat¡va
de Faltas

3.2.20

Elaborar y presentar un informe
genefa I de gestiÓn del

observatorio para la soc¡edad
c¡v¡l que contenga datos
relevantes para 2027

1 o

3.2.21

'Mejorar y modern¡zar la

d¡9ital¡zación de la HCD (H¡stor¡a

Clín¡ca D¡gital) incorporando en
la carga los serv¡cios de

diagnósticos de: PAP,

laboratorio, diagnóstico por

imágenes y card¡oloqía para el
2026"

Cant¡dad de
serv¡cios de
d¡agnóst¡co
incorporados
en la carga
de la historia
clinica digital

4 0
Secretaria de

Salud

3.2.22

D¡señar e implementar un
s¡stema/software, ágil y rápido
de ¡dent¡f¡cac¡ón y not¡f icación
de los eventos adversos en los 7
hosp¡tales municipales y en el
1OO% de APS a 2025

Porcentaje de

Hospita les y

Centros de
Salud

mun¡cipales

con la

't07 Secretaría de
Salud

Plan de Metas 2024-2027
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Reforzar el control y la
prevención de infracciones al

Código de Conv¡vencia para

mejorar la seguridad en las

calles de la c¡udad, adquiriendo
43 cámaras para vehiculos y
equ¡pamiento y 40 Domos con
tótems para d¡ciembre de 2027

Cantidad de

¡nformes
presentados

Secretaria de
Polít¡cas

Sociales y

Desarrollo

Humano

0
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implementaci
ón del
software de
eventos
adve rsos

3.2.23

Eficientizar el diaq nóstico
oportuno ga rantizando el 'lOO%

de la derivación de segundo
n¡vel de Centros Atenc¡ón
Primaria de la Salud a través de
plataforma d¡gital TEMI a

otclemDre 2u2b-

lOOo/o 5Oo/o
Secreta rÍa de
Salud

3.2.24

l'4ejora r la respuesta de
emergencias de la DEMM 107

implementando un nuevo
sistema de Gestión de llamadas
y de telemedicina en Urgencias
y emergenc¡as, con posibilidad
de apl¡cación al área
metropolitana para 2026

lmplementaci
ón del
s¡stema de
gestión de

llamadas y
telemedicina

o
SecretarÍa de
Salud

3.2.25

Promover la accesib¡lidad al
primer nivel de atenc¡ón de los

centros de atenc¡ón primaria
aumentando en un 8O7o la
gest¡ón de turnos por Call Center
a diciembre 2026.

Cantidad de
Centros de
Salud que

ut¡lizan
gestión de

turnos por
Callcenter
sobre
ca ntida d

total de
Centros de

Salud

80% 0
Secretaría de
Salud

Porcentaje de
dato s

d¡spon¡bilizad
SOVo 0

Segur¡dad y

Prevención

Comunitaria

Certificar Normas de Calidad lso
20,O00 de Gestión de Servicios
de Tecnologia de la lnf.

Cert¡f icación 1 o

SecretarÍa de
Ciudad
lnteligente y
Transformació
n D¡g¡tal

Cantidad de
Centros de
Salud que

utilizan la

plataforma
di9¡tal

1

3.2.26

Fomentar la transparencia de
datos a través de la

incorporación del al menos el
80% de las estadÍsticas de
conflictos urbanos para 2027

3.2.27

66



3.2.28
Certificar Normas de Cal¡dad lso

27.OOl de Segur¡dad de la
lnformación

Certlf icac¡ón 1

SecretarÍa de
Ciudad
lnteligente y
Transformació
n D¡gital

3.2.29

Contar con una plataforma de
escucha activa, basada en

herra m ientas tecnológicas, que
permita conocer en t¡empo real,

el impacto de las polit¡cas

públicas implementadas por el

Municipio, como así también la
demanda ciudadana en cada
uno de los barrios.

Plataforma
de Escuch a

Activa
I 0

Secretaría de

Ciudad
lnteligente y

Transformació
n D¡g¡tal

3.2.30

Fac¡litar el acceso a los serv¡cios
d¡gitales que brinda el Municipio
a travás de la prov¡sión de

internet libre y gratuita en 12

barrios populares de la Ciudad

de Córdoba.

Cantidad de
Barrios con
acceso a

¡nternet

12 0

Secretaria de
Ciudad
lnteligente y

Transformac¡ó
n Digital

lmplementar el Centro de
Documentación Di9¡tal (CDD)

con el objeto de que toda
docu mentac¡ón, requisitos para

la realizac¡ón de trámites de
personas físicas y jurid¡cas,

pueda estar almacenada en un
único lugar para evitar sol¡citar
al ciudadano documentación
que ya fue presentada

oportunamente.

1 o

SecretarÍa de
Ciudad
lntel¡gente y

Transformació
n D¡gital

Cantidad de
gestiones

reg istrados

en el sistema
CR[4

o% 0

Secretaría de

Ciudad
lntel¡gente y

Transformació
n Digital

3.2.3 3

Para fines de 2027, contaT con
20O trá mites digital¡zados, con
el objetivo de mejorar Ia calidad

Cantidad de
trámites
d¡gltal¡zados

200 13

Secreta ría de
Ciudad
lnteligente y

Plan de Metas 2024-2027
Municipalidad de Córdoba

o/

o

3.2.3 1

Centro de
Documentaci
ón Digital
(CDD)

3.2.32

lmplementar un sistema de
gestión de las relaciones con el

c¡udadano (Tipo CRM) en la
N'1u nicipalidad de Córdoba que
permita la interacc¡ón efect¡va
con los vecinos, con el objetivo
de meJorar la atenc¡ón al vec¡no,

optimizar los procesos de
servicio y fortalecer las

relaciones con la comunidad
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de los serv¡cios que el Municipio

brinda a las personas vecinas.

Transformació
n Digital

3.2.34

Para fines de 2027, contaTemos

con una aplicación ÚNICA para
que el vecino pueda desde el

celular y en un ÚNlCo lugar,
gest¡onar todos los serv¡c¡os

dig¡tales que el gobierno tiene a
d ispos¡ción, integrando las ya

existentes con nuevas a

desarrollarse, alcanzando al

menos 5OO.OOO descargas de la
playstore pata 2027.

Cantidad de

descargas
a lca nzad a s

o

Secretaría de
Ciudad
lntel¡gente y

Transformac¡ó
n Digital

68
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3.3. Posicionar a la ciudad de Córdoba como ciudad intel¡gente

N" de
Meta

Meta lndicador
lnd¡cador
Meta al

2027

Lín ea

de

ba se

Dependenc¡a

3.3.1
Cant. de
Paises

49 34
CORDOBA

ACELERA

3.3.2

Generar en el primer semestre del
2024, el "Primer Congreso de

Nómades D¡qitales" en la Ciudad
de Córdoba para el

posiciona m iento de la ciudad.
como receptora nómades
d¡gitales

Congreso de
Nómades
D¡gitales
rea liza do

,] CO RDO BA

ACELERA

3.3.3

lncrementar en un 2OO% la

cantidad de nómades digitales
que eligen la ciudad de Córdoba
como lugar de residenc¡a
temporal pata el 2027

Cant. de
Nómades en la
ciudad de
córdoba

246 82
CORDOBA

ACELERA

3.J.4

Organizar 4 Congresos de
lntercambio de Experiencias entre
Reg¡ones y Áreas Metropolitanas
en la C¡udad de Córdoba, con el
propósito de fomentar espacios
de ¡ntercambio y colaboración
pata 202-1 .

Congreso

Anual de

lnterca mb¡o de
Experienc¡as

entre Regiones
y Áreas
Metropolitanas
rea l¡zad o

4 o

Secretaria de

Gobierno,
F¡scalizac¡ón
y Control

3.3.5

Crear un Parque Fotovoltaico de
l.4ediana Escala en el pred¡o de

enterramiento de Piedras
Blancas, a los fines de compensar
la energía util¡zada por los

centros vecinales de la C¡udad de
Córdoba para el año 2O27.

Porcentaje de
ava nce de

obra de
Parque
Fotovoltaico de
Mediana
E sca la

100% 0
Ente

BioCórdoba

3.3.6
Estimular la protecc¡ón y cuidado
an¡mal con la creac¡ón del cuarto
Centro de Castrac¡ones "zona

Cantidad de
Centros de
Castraciones

4 3
Ente
B¡oCórdoba

69

Fortalecer el posicionamiento de
Córdoba en el mundo,
incrementando en un 45 % la
presencia en nuevos paises, a

través de ¡nstanc¡as de
participac¡ón entre empresas,
profes¡onales y emprendedores
cordobeses paft el2027.

o
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sureste" de la Ciudad de Córdoba,
d urante el actual período
institucional 2024-2027.

creados en la
zona sureste
de la ciudad

3.3. /

Potenciar el desarrollo de las

energías l¡mpias con la creación
de un Parque de Energía
Renovable, con el ob.ieto de
abastecer de energ Ía sustentable
al lnstituto de Tr¿nsformación
E nergética Córdoba (lf.E.C.),

lnstituto de Protecc¡ón Amb¡ental
y Animal (IPAA) y Juniors
Achievement, durante el actual
periodo ¡nstitucional 2024-2027 .

Porcenta.¡e de
avance de
obra del
Parque de
Energ ía

Renovable

IOOVo 0
E nte
BioCordoba

3 .3.8
Porcentaje de

avance de

obra
o

3.3.9

Cant¡dad de
público
partic¡pante,
presencial y

v¡ftuts1 de la
Cumbre
Mundial de
EconomÍa

C¡rcular y la
Feria Mundlal

de Economía
C¡rcular

1417QQ
E nte

BioCórdoba

3.3.10

Organ¡zar y pa rticipar anualmente
de 1O instanc¡as de intercamb¡o
de buenas prácticas con
organ¡smos nacionales e
internac¡onales a fin de repl¡car
en el mun¡c¡pio al menos 5
précticas aprendidas y lograr la

réplica de prácticas ¡nternas en al
menos 1 municipio no Arqentino.

Cant¡dad de

¡nstanc¡as de
intercamb¡o de
b uen as

práct¡cas

orga nizadas o

en las cua les

se pa rticipó.

40 o

Secretaria de
Ciudad
lnteligente y
Transformac¡
ón Digital

70
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Promover la armón¡ca
convivencia construyendo un
Ref uq io Animalista, para el

rescate, recuperación,
soc¡al¡zación y posterior adopc¡ón
de animales de compañia en
situac¡ón de calle, durante el

actual período inst¡tuc¡onal
2024-2027.

100%
E nte
BioCórdoba

Promover la economÍa circular
ampliando 30% la cant¡dad de
público participante, presencial y

virtual. en las próx¡mas ed¡c¡ones

de la Cumbre Mundial de
Economía C¡rcular y la Feria

Mund¡al de Economía C¡rcular.
para el 2027 .

10900
o



3.3.10

Organizar y part¡cipar anualmente
de 1O instancias de intercambio
de buenas prácticas con
organismos naciona les e
¡nternacionales a fin de replicar
en el mun¡cip¡o al menos 5
prácticas aprend¡das y lograr la
répl¡ca de práct¡cas internas en al

menos 1 mun¡cipio no Argent¡no.

Cantidad de
prácticas

aprend¡das
implementada
senel
mun¡cip¡o

5 o

Secretaría de
Ciudad
lntel¡gente y

Transformaci
ón D¡g¡tal

3.3.11

Para f¡nes de 2027, establecer y
poner en f uncionamiento un
Centro de Operac¡ones y
Mon¡toreo en la ciudad de

Córdoba. destinado a la
recopilac¡ón, anál¡sis y gest¡ón de
datos urbanos en t¡empo real, con
el propós¡to de mejorar la
ef¡ciencia operat¡va, la toma de
decisiones basada en datos y
contr¡bu¡r a mejorar la seguridad,
la movilidad, mejorar los serv¡cios
públ¡cos, proveer de conect¡v¡dad
en espacios públicos, facil¡tar el

acceso a trám¡tes públicos,

contribuir al ecosistema gov tech
y a la economía del conocimiento,

Centro de

Operac¡ones

de Smart City
de Córdoba
funcionando

,] o

Secretaría de

Ciudad
lnteligente y
Transformac¡

ón D¡g¡tal

3.3.',12

Promover el intercambio de

buenas práct¡cas de gest¡ón

logrando que anualmente al
menos 3 buenas prácticas en
mater¡a de C¡udad lnteligente se
implementen en Córdoba.

Cantidad de

acuerdos de

coope fa c ¡ó n

técnica
celebrados
pafa

transferencia
de buenas
práct¡cas

12 o

Secretaría de
Ciudad
lnteligente y
Transformaci
ón Digital

3.3.13

Sensor¡zación de la Ciudad de
Córdoba, mediante la adqu is¡ción

de disposit¡vos de loT que nos
permita conocer: Var¡ables de
tráfico y transporte, datos de
seguridad públ¡ca, datos de
gestión de res¡duos, datos de
estado de alumbrado público,
datos med ioam bientales, estado

Sensores

¡mplementado
5

500 50

Secreta ria de
Ciudad
lnteligente y
Transformac¡
ón Digital

Plan de Metas 2024-2027
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de las calles, de infraestructura
urbana, control de niveles de
canales y rios.

3.3.13

Sensor¡zación de la Ciudad de
Córdoba, med¡ante la adquis¡ción

de dispositivos de loT que nos
perm¡ta conoce r: Variables de
tráf¡co y transporte, datos de
seguridad públ¡ca, datos de
gestión de residuos, datos de

estado de alumbrado público,
datos med ioa m b ie nta les, estado
de las calles, de infraestructura
urbana, control de n¡veles de
canales y rÍos.

S¡stema
integral de
procesam iento
de datos
capturados por
los d¡ferentes
sen soreS

1 0

Secretaría de

Ciudad
lnteligente y
Transformac¡
ón Digital

72
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Sostener y fomentar al¡anzas público-privadas y de cooperac¡ón local

e internacional estratég ¡ca.

N'de
Meta

Meta lndicador
lndicador
f4eta al

2027

LÍnea

de

base

Dependencia

3.4.1

Alcanzar 3O alianzas estratég¡cas
para ¡ncrementar el N' de
estud¡añtes universitarios
extranjeros en la ciudad de
Córdoba, pata el 2027

N' de a lianzas 33 3
CÓRDoBA
ACELERA

3.4.2

Alcanzar anualmente I al¡anzas

con otros programas Nómades de
otras c¡udad del mundo para el
2027

Cant. de
al¡anzas con
pro9ramas
nómades de
otfas c¡udades

32 0
CORDOBA

ACELERA

Ampliar y diversificar la red de
Acento Global ¡ncrementando a

350 miembros distribuidos por el

mundo al 2027

Cant. de

miembros
incorporados

350 207
CORDOBA

ACELERA

3.4.4

Art¡cular al menos 40 nuevos
proyectos en las vert¡cales de
conoc¡m¡ento, circular,
comun¡tar¡o y creativo. en

cola boración con el sector
privado, con el objetivo de

cootribu ir al desarrollo soc¡al,

económ¡co y sosten¡ble de la
ciudad para 2027.

Cant. de
proyectos
a rt ic u lados

60 20
COR DOBA

ACELERA

3.4.5

Desa rrollar 3 capacitac¡ones
a nua les, enfocadas en ¡nic¡at¡vas
de clusters con el objet¡vo de
potenciar y forta lecer su

desarrollo pata 2027

Cant. de

capacitaciones
14 2

COR DOBA

ACELERA

3.4.6

Desarrollar y la nzar una
plataforma d¡g¡tal integral para la
Red Acento Global. que sirva
como un centro de art¡culac¡ón y

vinculación y la presentación de
proyectos propuestos para la
ciudad de Córdoba para 2025.

Porcentaje de
avance en
desarrollo de
plataforma

100% 0
CÓRDOBA

ACELERA

73
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Establecer'l2O conven¡os con el
sector privado que aporten
beneficios, descuentos y
promoc¡ones a los Nómades
D¡9¡tales part¡cipa ntes del
programa de atracción de
inversiones pa ra el 2027.

N'de
conven¡os

131 11
CORDOBA

ACELERA

3.4.8

Fomentar al menos 13 acciones
conjuntas, con otfos entes u
organismos, públicos, privados, y
académ¡cos, que permitan
potenciar el alcance de las
act¡vidades de cada clúster, para

el 2027

N" de acciones
concretadas

tb
CÓRDoBA

ACELERA

3.4.9

Fomentar conven¡os con clúste res

relevantes de la ciudad de

Córdoba para aumentar a 32
proyectos presentados para el año
2027, contr¡buyendo así a la
generac¡ón de empleo, desarrollo
de talentos, internaciona lización y
posicionam¡ento de la ciudad

Cant. de
proyectos

ejecutados a

través de
conven¡o con
clusters

32 4
CORDOBA

ACELERA

3.4.'l O

Generar 12 mis¡ones inversas en
sectores estratégicos de la ciudad
para el 2027

Cant. de
misiones
inversas
generadas

14 2
CORDOBA

ACELERA

3.4.11

lncrementar al menos en 11 el

número de Acuerdos/ alianzas con
Embajadas, Consulados, Agenc¡as
Pares, Cámaras B¡laterales y otros
organismos con objeto de
promoc¡ón de la ciudad y
atracción de inversores, para el
2027

Cant¡dad de
acuerdos/a anz
as con
Embajadas,

Consulados,
Agenc¡as Pares.

Cámaras
Bilatera les

12 1

CÓRDoBA

ACELERA

Lograr 120 ¡nstancias de
transferenc¡as de conocim¡ento y

tendencias de los miembros de la
red Acento GIobal al ecosistema
público-pr¡vado de Córdoba para

¡mpulsar la innovación en el

desarrollo productivo local para

2027 .

Cant. de
¡n stanc¡as de

transf
conocimiento
realizadas

r20 0
CO RDOBA

ACELERA

74
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3.4.13

Realizar 35 entrevistas para la
atracc¡ón y promoción de

invers¡ones med¡ante una
b¡bl¡oteca virtual -lnvest Nexus-
pata el 2027

Cant. de
entrevistas

35 0
CORDOBA

ACELERA

3.4.14

Generar al menos 2 al¡anzas

estratég icas con actores o
inst¡tuciones nacionales e
¡nte rnac¡onales, para llevar
adelante proyectos conjuntos
vinculados a la economía circular
pa(a 2027 .

Cantidad de
a lia nzas

estratég¡cas de
economia
c¡rcu lar
generadas

2 COYS

3.4.1 5

Establecer 8 alianzas estratég¡cas
con instituc¡ones educativas y

organizac¡ones ambientales a

nivel nacional e ¡nternac¡onal, con
el objetivo de fortalecer la

¡mplementación de los Ob.iet¡vos

de Desarrollo Sostenible (ODS) en

la ciudad para 2027

Cantidad de

alianzas
esta blec¡das

I 0

Secretaría de
Ambiente
Susteñtable
y Economia
Circular

Crear 1 bolsa de empleo de
Turismo en el año 2024
vinculando la oferta de empleos
con persona I formado y
capac¡tado

bolsa de

empleo creada
1 0

Secretaría de
Gobierno,
F¡scalizac¡ón
y Control

Diseñar y aprobar un Plan de
Gestión de Turismo Sosten¡ble
para Córdoba Cap¡tal durante el
segundo semestre del 2024, con
la part¡c¡pac¡ón activa de al

menos 70 miembros de la
comun¡dad y el sector privado
turÍst¡co.

Cant¡dad de
partic¡pantes

del sector
comunitar¡o y
empresarial
turÍstico
partic¡pando

70 0

Secretaría de

Gobierno,
Fiscalización
y Control

Diseñar y aprobar un Plan de

Gest¡ón de Turismo Sosten¡ble
para Córdoba Cap¡tal durante el

segundo semestre del 2024, con
la part¡cipación activa de al

menos 70 miembros de la
comun¡dad y el sector privado
turistico.

Plan de Gest¡ón
de Turismo

Sosten¡ble
creado y
a pro ba do

0

Secretaría de

Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.18
Gestionar el Reconocim¡ento e
¡nscripción en el Reg¡stro Nacional

cantidad de
ig les¡as

0
Secretaría de
Gobierno,

75

0

3.4.16

3.4.17

3.4.17 1

40
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de Cultos de 40 ¡qlesias para

2027
¡nscr¡tas y

reconocidas
Fiscal¡zación
y Control

3.4.19

lncrementar 25% de
perfila m ientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en

búsqueda laboral, fac¡litando asi
una mayor participación en
nuestTos programas de empleo.

Cantidad de
vec¡nos

atend¡dos en
Perfilamiento

2512 2 0'10

SecretarÍa de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

3.4.19

lncrementar 25% de
perfilam¡entos profesiona les de
vec¡nos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en
búsqueda laboral, facil¡tando así
una mayor partic¡pación en
nuestros programas de empleo.

Cantidad de

vecinos
atendidos en
Or¡entación
Laboral

1000 820

SecretarÍa de
Gob¡erno,
Fiscal¡zación
y Control

? á'lo

lncrementar 25% de
perfila m ientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024, que se encuentran en

búsqueda la boral, facilitando asi
una mayor participación en

nuestros programas de empleo.

Cant¡dad de
vecinos
atendidos en

ANSES-Seguro

de desempleo

500

Secretaría de
Gob¡erno,
F¡scalización
y Control

3.4.19

lncrementar 25% de
perf ilamientos profesionales de
vecinos de la Ciudad, en el año
2024. que se encuentran en

búsqueda laboral, fac¡l¡tando asi
una mayor part¡cipac¡ón en
nuestros programas de empleo.

Cantidad de
vec¡nos

atend¡dos en

Formación
profesional

550 430

Secretaria de
Gob¡erno,

Fiscalización
y Control

3.4.19

lncrementar 25% de
perf ila m¡entos profes¡onales de
vecinos de la Ciudad. en el año
2024, que se encuentran en

búsqueda la bora l, facilitando ast

una mayor participación en

n uestTos programas de empleo.

Cantidad de
vecinos
atend¡dos en

lntermed¡ac¡ón
laboral

600

Secretaria de
Gob¡erno,
F¡scalización
y Control

3.4.20

PTomover al menos 3 instanc¡as
de art¡culación para vincular a los

actores públ¡cos, privados,
académicos y del tercer sector
con el Ente lntermunicipal de
Gest¡ón Metropolitana para 2027.

Cant¡dad de
instancias de
articulación
entre actores
públ¡cos,
privados,

3 0

Secretaría de
lntegración
Reg¡onal y
Vinculación
lnst¡tuc¡onal

76

400

480



académicos y
del tercer
sectof con el

Ente
lntermun¡cipal
de Gest¡ón
Metropolitana
rea lizados

3.4.21

Promovef al menos 3 instancias
de cooperac¡ón local, regional y/o
¡nternac¡onal al 2027 para la
ciudad de Córdoba

Cantidad de

instancias de
cooperación
promovidas

3 0

Secretaria de
lntegración
Regional y
Vinculación
lnst¡tuc¡onal

3.4.22

Capacitar al menos 600 de los

espacios comunitarios a través de
la realización de l2 encuentros
v¡nculados al buen trato y
acompañamiento en la cr¡anza
pata 2027

Cantidad de
esPacios

comunitar¡os
capacitados

600 0

Secretaria de

Polít¡cas

Socrales y
Desarrollo
Humano

3.4.22

Capacitar al menos 600 de los

espacios comunitarios a través de
la real¡zación de 12 encuentros
v¡nculados al buen trato y
acompañam¡ento en la cr¡anza
pafa 2027

Cantidad de
encuentros
realizados

12 0

Secretaría de
PolÍticas

Sociales y

Desarrollo
Humano

3.4.23

Capacitar en la promoción del

Sistema municipal de Protección
¡ntegral de Derechos (SPD) a 120
inst¡tuciones educativas, de sa lud,
y organ¡zaciones socia les

territoriales pat a 2027

Cant¡dad de

lnst¡tuciones
capacitadas en

SPD

120 0

Secretaria de
Políticas

Sociales y
Desarrollo
Humano

F¡rmar 8 conven¡os de trabajo y
cooperación con organizaciones
del tercer sector e instituciones de
cuidado, para promover el
derecho a las ¡nfanc¡as respetadas
para 2027

Cantidad de

convenios
firmados

0

Secretaría de
Politicas
Sociales y

Desarro llo

H u mano

3.4.25

Desarrollar la economía circu lat,

como nuevo patrón de producc¡ón
y consumo sostenible,
incorporando 100 adhesiones a la
Red lberoamericana de lr4un icipios
y Gobiernos Circulares parc 2027

Cantidad de
adherentes a la
Red

lberoamericana
de Munic¡pios y

100 0
Ente
BioCórdoba
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Gobiernos
C¡rculares.

3.4.26

Promover e lmpulsar 20 proyectos

innovadores desarrollados por e¡

ecosistema de la economÍa del

conocimiento enlte 2023 y 2027

Cant¡dad de
proyectos
¡nnovadores

desar¡ollados
por el

ecosistema de
la economía del
conocimiento

20 0

SecretarÍa de
Ciudad

lnteligente y
Transformaci
ón D¡gital

78
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Metas: Eje Desarrollo Local Sostenible

4.1. Fomentar los espacios de intercamb¡o, diversidad cultural y

sensibilización ambiental de la ciudad y ente metropolitano.

N" de
I"l eta

Meta lndicador
lndicador
l.4eta al

2027
Dependencia

4.1.1

Promover el "Patr¡monio

Arqu¡tectónico de Córdoba"
mediante la declaración de 3
áreas de protecc¡ón que
potenc¡en el valor ¡ntrinseco de la
imagen urbana de la c¡udad, para
2027

Cantidad de
nuevas áreas
protegidas

3 o
Secretaria de
Desarrollo
Urbano

4.1 .2

Promover y potenc¡a r el
"Patrimonio Arq u¡tectón ico de la
Ciudad de Córdoba" mediante 4
eventos que vis¡bil¡cen y
sens¡bilicen al vec¡no hasta el

2027

Cantidad de
eventos
p ú b licos

concretados

4 0

Secreta ría de

Desarrollo

Urbano

Constituir 5 sub-marcas dentro de
la marca "Córdoba C¡udad

Creativa" para el fortalec¡miento
de la identidad cordobesa en

2024

Cantidad de

submarcas
constituidas en

un año

5 0
Secretaria de

Comunicación
y Cultura

4.1.4

Organizar 15 encuentros de
intercambio entre colect¡vidades
de Córdoba que fomenten el
diálogo intercultural en 2024.

Cantidad de

encuentros de

¡ntercambao

entre
colectividades
de Córdoba
realizados al

f inalizar la

gest ¡ó n

10

Secretaria de
Comun¡cación
y Cultu ra

4.1.5

Cant¡dad de
participac¡ones
del COYS en

eventos
p ú bllcos

8 o

80

Linea

de
ba se

4.1.3

15

Generar concientización
amb¡ental a través de la
partic¡pación en al menos dos
eventos públicos anualmente.

COYS



Plan de Metas 2024-2027
Mun¡cipalidad de Córdoba

4.1.6

Realizar al menos 20 talleres de
sensib¡l¡zac¡ón amb¡ental ab¡ertos

a todo públ¡co pata 2027

Cantidad de
talleres de

sensibilización

ambiental
realizados

20 o COYS

Generar 2O jornadas de
sens¡bil¡zación a instituc¡ones
educat¡vas para fomentar la

conc¡encia amb¡ental al 2026.

Cantidad de
jornadas de

sensib¡lización
real¡zadas

20 0 CORMECOR

4.1.8

Generar capacitaciones en 24

encuentros ciudadanos sobre
lnfracciones Amb¡entales a 2O27

cantidad de

encuentros
24 6

Secretaría de

Ambiente
Sustentable y
EconomÍa

Circular

4.1 .9

lncorporar un nuevo canal de
comun¡cación diq ital para la
recepción de den unc¡as y

consultas ante el lnstituto de
Protección Amb¡ental y Animal al

2027.

3 2

SecretarÍa de
Amb¡ente
sustentable y

Economía
C ircu lar

4.1_ 10

Mejorar la atención al vecino
incrementando a 12 (doce)

su b-sedes descentralizadas del

lnst¡tuto de protección amb¡ental
para 2027

Cantidad de

s u bs edes

creadas
12 3

SecretarÍa de
Amb¡ente
Sustentable y
EconomÍa

C¡rcu lar

4.1.1 1

Promover la ¡ncorporac¡ón de
estrategias de sosten¡bilidad y
sustentab¡lidad en al menos 125

organizac¡ones y grupos vecinales
para 2027.

Cant¡dad de
organizac¡ones
y gfu pos

vecinales con
estrateg ias de
sustentabil¡dad
¡mplementadas

249 124

Secretaria de
Ambiente
Sustentable y
EconomÍa

C ircu la r

4.1.12

Dar cont¡nu¡dad y real¡zar al

menos 2OO paseos anuales por la
ciudad garantizando el acceso a

los bienes cultural de la ciudad a

la comunidad para 2027

Cantidad de
paseos an ua les

realizados-
200 0

Secretaría de
Educación

4.1.12

Dar cont¡nu¡dad y realizar al
menos 2OO paseos anuales por la

ciudad garantizando el acceso a

los b¡enes cultural de la ciudad a

la comunidad pata 2027

Cant¡dad de
participa ntes
por año.

15000 12000
Secretaria de

Ed uca c¡ó n

81

4.1 .7

Canal de

comunicación
digital creado
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4.1.13

Realizar al menos 3 encuentros
anuales de ¡ntercambio de buenas
prácticas sobre educación
pr¡maria con otros paises para
2027 .

Cantidad de

encuentros de

intercambio de
buenas
prá cticas
realizados

12 0
Secreta rÍa de

Educación

4.1 .14

Fortalecer los vinculos de las

entidades vecinales de las

loca lidades miembro del Ente
lntermunicipal de Gestión
Metropol¡tana, a través de la
creación de un Foro Vec¡nal

Metropol¡tano para 2027 .

Foro Vec¡nal

Metropolita no

creado

,] o

Secretaria de

Fortalecimien
to Vecinal y

De po rtes

Cantidad de
actividades
culturales y

ambientales en

conjunto con
centros
vecinales
realizadas

o

Secreta rÍa de
Fortalec¡mien

to Vec¡nal y
De po rtes

4.1.16

Fomentar 2 encuentros anuales
interrelig¡osos musicales y
deportivos para fomentar los

vínculos para 2027

cantidad de
encuentros
real¡zados

8 o

SecretarÍa de
Gobierno,
Fiscal¡zación y
Control

4.1 .1-l

Recuperar el 5O7o de los

desperdic¡os de Alimentos en el

Mercado de Abasto a fin de

d¡sminuir los residuos que acaban
en los vertederos para 2027

%de
recu peración de

alimentos
5Oo/o o

Secretaría de
Gob¡erno,
Fiscal¡zac¡ón y

Control

4.'t .18

Art¡cular con 20 centros vec¡nales
para la promoción y uso de los
"Puntos mujer" como un espacio
seguro, de acompañamiento,
contención y derivac¡ón ante
s¡tuaciones de v¡olencias por

razones de género en espacios
públ¡cos y privados en el plazo de
cuatro a ños.

Cantidad de
a rt¡culaciones
con centTos

vec¡na les

realizados.

20 o

4.1.19

Realizar 50 encuentros para la
recreac¡ón, entretenim¡ento y
socia lización de las personas

mayores pata 2027

Cantidad de
encuentros
real¡zados

50 o
Secreta ría de
Politicas
Sociales y

82

4.1.15

PromoveT al menos 50
act¡vidades culturales y

ambientales en conjunto con
centros vecinale s parc 2027.

50

Secretaria de

Políticas

Sociales y

Desarrollo

Humano



Desarrollo

Humano

4.1.20

Abordar el cuidado y protección
an¡mal a través de la creación de
un Centro de Emis¡ón de Licenc¡as
para Perros Potenc¡almente
Peligrosos (PPP) para 2027.

Porcentaje de
avance de obra

0
Ente

BioCórdoba

4.1.21

Crear el Centro de lnterpretación
de la Reserva Natural Urbana
Parque General San MartÍn (RNU),

a f¡n de brindar una experiencia
recreativa y educativa a los

vis¡tantes pa(a 2027

Porcentaje de
avance de obra
de la Reserva
Natural Urbana
Parque General
San Martín

100% 0
Ente

B¡oCórdobé

4.1.22

Desarrollar el vínculo con
instituciones públicas y privadas a

través de pasantÍas y act¡vidades
de voluntar¡ado en el Parque de la
B¡od iversidad, logrando la

adhes¡ón de 2O instituc¡ones
adherentes por año para 2027

Cant¡dad de

inst¡tuc¡ones

ad herentes.
80 0

Ente
BioCórdoba

4.1 .23

Promover el compromiso y
educac¡ón ambiental mediante la

creac¡ón de uñ "Espacio Modelo"
de producc¡ón de flores y v¡vero
dura nte el actual perÍodo
inst¡tucional 2024-2027.

Porcentaje de
avance de obra
de espacio
modelo de
producción de
flores y vivero

l OOo/o o
Ente

BioCórdoba

4.1.24

Promover la Economía C¡rcular
med¡ante la puesta en

f uncionam¡ento de un "Mercado

Circular", con al menos 50
feriantes fijos, que s¡rva de
espacio para la comercializac¡ón
de productos elaborados con
mater¡ales revalorizados
provenientes de residuos secos

Pafa 2027.

o
Ente

BioCórdoba

4.1.25

Promover la preservación

amb¡ental a través de la
participación vecinal en los

eventos an uales "S¡mposio de
Escultores Locales" para 2027

Cantidad de
eventos
re a l¡zados.

4
Ente
BioCórdoba

Plan de Metas 2024-2027
Mun¡cipal¡dad de Córdoba
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100%

Cantidad de
fer¡antes fijos
en Mercado

C¡rcu la r

50

o
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4.1.26

Asegurar que al menos 3OO

servidores públ¡cos hayan cursado
una capacitación de
sensib¡l¡zación en d¡versidad
cultural, legislac¡ón migrator¡a y
atenc¡ón human¡zada para
favorecer una atención ¡ntegral a

personas migrantes y refug iadas
pata 2027 .

Cantidad de

agentes
formados en
Conceptos de

atención a

pe fso n as

migf antes y
refug iada s

o

Secretaria de
Ciudad
lnteligente y
Transformaci
ón D¡g¡tal

4.1.27

Descentra lizar la atención a

personas m¡grantes y refugiadas,
en 6 puntos estratég¡cos y a
través de 1O disposit¡vos móviles
en la ciudad, incrementando un
25% las atenciones, para 2027.

Cantidad de
puntos con
capacidad de
atenc¡ón a
pefsonas
migrantes y

refugiadas en

ubicac¡ones

estratégicas

6 1

Secretaría de
Ciudad
lnteligente y
Transformac¡
ón D¡g¡tal

4.1 .27

Descentralizar la atención a

personas miqrantes y refug iadas,
en 6 puntos estratégicos y a
traves de 10 d¡spositivos móviles
en la c¡udad, incrementando un
25% las atenc¡ones, pata 2027.

Cantidad de
personas

migrantes y

refug iada s

atend¡das

8134 6507

Secreta ria de
Ciudad
lnteligente y
Transformaci
ón Digital

4.1.27

Descentralizar la atención a

personas m¡grantes y refug¡adas,

en 6 puntos estratégicos y a
través de 1O dispositivos móv¡les
en la ciudad, incrementando un
2570 las atenciones, para 2027.

Cantidad de
operat¡vos
móviles de
atención a

Pefsonas
migfantes y
refugiadas en
d¡ferentes
puntos de la
ciudad

'10 0

Secretaría de
Ciudad
lntel¡qente y

Transformaci
ón Dig¡tal

84
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Apoyar la creación y sosten¡b¡l¡dad de PyMEs locales y organizaciones

de la economia soc¡al.

N" de
Meta

Meta lndicador
lnd icador
Meta al

2027

Líne a

de

base

4.2.1

Aumentar a un 30 % la cant¡dad
de comercios adheridos al
programa ACTIVA a 2027.

Cantidad de
locales

adheridos
910

4.2.2
Acompañar a lO pymes culturales
en el proceso de creación y apoyo
a su sostenibilidad para 2027.

Cantidad de
pymes

culturales que

rec¡bieron el

apoyo y

acompañam¡e
nto municipal

10 0
Secretaría de
Comunicación y

Cultura

4.2.3

Aumentar en un 5O% las

inspecciones ambientales para la

mejora de la dispos¡ción de

residuos del comerciantes a 2027.

Cantidad de
inspecciones

12000 8000

Secretaría de
Amb¡ente
Sustentable y
Economia

Circular

4.2.4

Fomentar el empleo verde a
través de la creac¡ón de 2 polos

textiles y la ¡nclusión de 1OO

costureras como mano de obra
femenina en la ¡ndustria textil
confeccionando productos con
telas recuperada s a 2021

Cantidad de
polos textiles

2 0

4.2.4

Fomentar el empleo verde a
traves de la creación de 2 polos

textiles y la inclusión de 100
costureras como mano de obra
femenina en la industria textil
confecciona ndo pToductos con
telas recuperadas a 2027

Cantidad de
cost u re ra s

100 0

Secreta ria de
Amb¡ente
Sustenta ble y

Economía

Circular

Fomentar la creación de
productos sustentables a través
de la recuperación de 5OOO k¡los

de tela a 2027.

5000 0

Secretaria de
Ambiente
Sustentable y
Economia
Circular

85

Dependencla

700

Secreta ría de
Adm¡n¡stración
Públ¡ca y

Cap¡tal
H umano

Secretaría de
Amb¡ente
Sustentable y
Economía
Circu lar

4.2.5
Cantidad de
tela
recuperada



01 1279 |ñuLr,.i:;¡

Promover que al menos un 40%
de los grandes generadores de
residuos registrados d¡sm¡nuyan y
revalorización los RSU al 2027.

Cantidad de
grandes

Generadores
Co ntro lados
que lograron
red ucir sus

RSU

4Oo/a 2,310/o

SecretarÍa de
Ambiente
Sustentable y

Economia
Circu lar

4.2.7

Incrementar en un 20% el número
de contratos de articulac¡ón con
empresas privadas para promover
la inserción laboral de personas

en situaciones de vulne rabilidad
pata 2027

Cantidad de
contratos
presentados
por las

empresas
privadas

'13 50 1125

Secretaría de
Gobierno,
F¡scalización y

Co ntro I

4.2.8

Capacitar a 2OOO trabajadoras/es
feriantes y agrícolas de la Ciudad
de Córdoba en herram¡entas de
gestión, come rc ¡a l¡zac ión y

atención de las ferias, paseos y
cooperativas con perspeat¡va de
cu¡dado ambiental y desa rrollo
local para 2027

Cantidad de
trabajadoras/e
s fer¡antes y

agrícolas
capacitados.

3172 1172

Secretaría de
PolÍt¡cas

Sociales y
Desarrollo

H umano

4.2.9
Acompañar el crec¡miento de 3OO

emprendimientos product¡vos
para 2027

Cantidad de

emprendimien
tos
prod uctivos
acompañados

300 o

Secretaria de
Ciudad
lntelige nte y

Transformación
Diqital

4.2.10
Apoyar el desarrollo de 200
emprendim¡entos tecnológicos
para 7027

Cantidad de
emprendimien
tos
tecnológicos
que pasafon
por
actividades de

aPoyo

200 0

Secretaría de
Ciudad
lntel¡gente y

Transformación
Digital

4 .2.11

Desa rrollar 120 actividades de
capac itac¡ón y as¡stencia técnica
para emprendedores para 2027

Cant¡dad de
act¡v¡dades de
capac¡tac¡ón y
as¡stenc¡a
técnica para

emprendedore
s realizadas

120 o

Secretaria de
Ciudad
lnteligente y
Transformación
Digital

4.2.12
lnvertir en 2O emprendim¡entos
Gov Tech a través del fondo

Cantidad de

emprendimien
o

Secretarió de
Ciudad

86
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4.2.6

20



Córdoba Ciudad lntel¡gente para

2027
tos gov tech
invertidos

lnteligente y
Transformación
Digital

Partic¡par en 40 activ¡dades de
sensibilización para promover la

cultura emprendedora en la
ciudad para 2027

Cantidad de
act¡vidades de
sens¡bil¡zación

de cultura
emprendedora
realizadas

40 o

SecretarÍa de
Ciudad
lntelige nte y
Transformación
Digital

Plan de Metas 2024-2027
Municipal¡dad de Córdoba
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Reduc¡r el consumo energético en ed¡f¡cios públicos en pos de la

ef ic¡encia energét¡ca del municipio.

,i

4.3

N'de
Meta

Meta lndicador
lndicador
Meta al

2027

Linea
de

base

Dependencia

4.3.1
Reducir el consumo eléctr¡co del
Palacio 6 de Julio en un 30% al 2027.

Consumo
eléctrico del
Palacio 6 de Julio

864

Secreteríe de

Administrac¡ón
Pública y

Capital
Humáno

4.3.1
Reducir el consumo electrico del
Pafacio 6 de Julio en un 3oyo al2027.

Cantidad de

luminarias de

alto consumo.
105 150

Secretaria de
Adm¡nistración
Pública y
Capital

Humano

Reducir el consumo eléctrico del

Palacio 6 de Julio en un 3O0A al2027.
Cantidad de AA

de álto consumo.
244 349

Secretaria de
Administración
Pública y

Cap ita I

Humano

lnstalar paneles solares e iluminación
LED en el 100% de los Centros de
Part¡cipación Ciudadana (CPC) p6ra
2027

t6
Secretaria de
Participación
Ciudadana

88

1234

4.3.1

4.3.2

Cant¡dad de CPC

con paneles

solares e

ilu m in ac ión
instalados

0



N" de

Meta
Meta

lndicador
l'4eta al

2027

LÍne a

de
bas e

Dependencia

4.4.1

Tasa de
comerciantes
del área central
capac¡tados

5Oo/o Oo/o COYS

4.4.2

lncrementar en un 20% el

volumen de residuos verdes
ingresados a Centros de
Chipeo/Compostaje para la
pfoducc¡ón de biomasa al2027.

M3 de residuos
ingresados

anualmente
6756 5630

Secretaria de
Amb¡ente
sustentable y
Economia
Circular

Potenc¡ar el rol de Córdoba como
referente en la gestión amb¡ental
generando 48 recorridos para
jntende ntes por espacios verdes,

centros de recu peración de

residuos y espacios de economía
c¡rcular de la ciudad para 2027

cantidad de
reco rr¡dos

48 0

Secretaría de
Amb¡ente
Sustentable y
EconomÍa
Circular

4.4.4

Crear un esquema de ¡ncent¡vos

alcanzando al menos 1500
comercios que ¡mplementen
prácticas de tr¡ple ¡mpacto para

2027.

comerc¡os que

acceden al
¡ncentivo

1500 0

Secretaría de
Gobierno,
Fiscalización
y Control

4.4.5
Entregar l20O kits de semillas
para huerta a n¡ños de 60 iqles¡as
pata 2026

Cant¡dad de
K¡ts entregados
a iglesias

1215 15

Secreta ria de
Gobie rno,
Fiscalizacaón

y Control

4.4.6

Art¡cu la r alianzas estratég¡cas con
al menos 75 localidades de la
Provincia para posicionar a

Córdoba como ciudad inspiradora
de buenas prácticas de la
Prov¡nc¡a al 2027

Cantidad de

a lia nza s

estratégicas
con localidades
de la Prov¡nc¡a

de Córdoba

75 0

Secreta ria de
lntegrac¡ón
Regiona I y

Vinculación
lnstitucional

4.4.7
Lograr presenc¡a de la
mun¡c¡pal¡dad de Córdoba en al

Cantidad de
mesas de

3 0
Secretaría de
lntegrac¡ón

89
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4.4. Promover la activ¡dad de unidades productivas y organizaciones del

tercer sector que propicien y actúen en pos del cu¡dado amb¡ental y

desarrollo local.

lndicador

Capacitar a más del 5O7o de los

comerc¡antes del área central de
la ciudad en temáticas v¡nculadas
con la qestión de residuos sólidos
urbanos para el año 2027.

4.4.3
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menos 3 mesas de diálogo, redes
o foros internac ionales de
cooperac¡ón al 2027.

diálogo en las

que se partició
Reg¡onal y
Vinculación
lnstitucional

Promover al menos 3 instancias
de integrac¡ón y v¡nculación de

actores públ¡cos, pr¡vados,

académ¡cos y del tercer sector
para 2027 .

Cantidad de
instancias de

integración y

vinculac¡ón
entre actores
públicos,
p riva d os,

académicos y
del tercer
sector
promovidas

o

Secretaria de
lntegrac¡ón
Regional y

Vinculación
lnstituciona I

4.4.9

lncorporar información de las 5

fer¡as de gestión munic¡pal al
catálogo virtual con productos y

serv¡cios de los trabajadores
fer¡antes y agricolas de la
Economía Social y Popular de la
Ciudad de Córdoba en los
próximos 4 años.

Cantidad de

ferias cuyos
productos y

serv¡cios están
¡ncorporados al

Catálogo
V¡rtual

5 o

SecretarÍa de
PolÍticas

Sociales y
Desarrollo

Humano

4.4.10

Realiza r 24 eventos/ferias
vinculadas a Ia promoción del

consumo loca l, del fortalec¡miento
de los comercios de cercanÍa y de

la economía popular con los/las
trabajadores fer¡antes pata 2027

Cantidad de
eventos/fer¡as
con ed¡ciones
especiales de
economía
popular con

temátlcas
particulares
realizados.

28 4

Secretaría de
Políticas
Sociales y

Desarrollo

Humano

4.4.11

Forta lecer la resilienc¡a ambiental
y mitigar el cambio climático
mediante la plantación de 600
árboles frutales en los márgenes
del Río Suquía, durante el año
2024.

Cant¡dad de

á rbo les

pla ntados.
600 o

E nte
BioCórdoba

90
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N'de
Meta

Meta lndicador
lndicador
Meta al

2027

Lin ea

de

base

4.5.1

Consolidar la ¡dentidad cordobesa
y la ciudad como Polo Cultural a

través del sosten¡miento de 4
eventos culturé les masivos

anuales (Feria del Libro, Fest¡val
del Chor¡pan y el Humor, l"lercado

de Arte Contemporáneo Córdoba
y Festival de D¡seño Córdoba) al

2027.

Cant¡dad de
eventos
cu ltu ra les

masivos

organ izados en

el año

15

4.5.2

Embellecer y potenc¡ar el uso de
plazas y s¡tios emblemáticos, a

través de la construcc¡ón de 5
nuevas fuentes de vanguardia y la
puesta en valor de las 44 fuentes
preexistentes en la ciudad a 2027

Cantidad de
fuentes nuevas
co nst ru ¡da s

49 44

Secretaría de
Ambiente
Sustenta b le y

EconomÍa
Circular

4.5.2

Embellecer y potenc¡ar el uso de
plazas y s¡tios emblemát¡cos, a

través de la construcc¡ón de 5
nuevas fuentes de vanguard¡a y la
puesta en valor de las 44 fuentes
preexistentes en la ciudad a 2027

Cantidad de
fuentes
refuncionalizad
as

44 33

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y

Economía

Circular

4.5.3

Promover una Noche de los

Templos anual como modo de
reconocer la riqueza y diversidad
rel¡giosa de nuestra ciudad

cantidad de

Noches de los

Templos

real¡zadas

6 2

Secretaría de

Gob¡erno,

F¡scal¡zac¡ón
y Control

4.5.4

Sensibil¡zar a 2OO personas sobre
el valor turíst¡co de la ciudad, los

benef ic¡os económicos,
ambientales y sociales del turismo
para 2024

200 0

Secretaria de

Gobierno,

Fiscalización
y Control

4.5.5

Proveer infraestructura bástca al
'lOO% de los paseos y ferias de la
economÍa popular registrados
para 2027

Cantidad de
paseos y ferias
de la economía
popular
dotados con
infraestructura

5 o

Plan de Metas 2024-2027
Mun¡c¡palidad de Córdoba

4.5. Promocionar y potenciar a la Ciudad de Córdoba como polo turístico

91

Dependencia

32

Secretaría de

Comunicación
y Cu ltuf a

cantidad de
ciuda da no s

sensibilizados

SecretarÍa de
PolÍt¡cas

Soc¡ales y
Desarrollo
Huma no
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+.5. b

Prop¡ciar la identidad y valor
socio-comunita r¡o de los espac¡os
públicos con la creación del
"Museo de Esculturas a Cielo

Ab¡erto en la lsla Encantada" del

Parque Sarmiento para 2025.

Porcentaje de
avance de

obra
too% 0

E nte
BioCórdoba

92
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Fomentar un sistema integral de sostenibilidad urbana, con enfoque

especial en la recuperac¡ón de res¡duos sólidos urbanos.

N" de
Meta

Meta ln d icador
lndicador
Meta al

2027

Lín ea

de

ba se

Dependencia

4.6.3

Aumentar a 48OOO kg el volumen
de pilas recuperadas e ¡nsertadas
a la economía circular de la ciudad
de Córdoba Cap¡tal y zonas del
ente metropolitano para 2027.

Kilos de
baterias y pilas

recu pe ra d os

anualmente

48000 32958

Secretaría de
Amb¡ente
Sustentable y
Economf a

Circu lar

4.6.1

lnstalar al menos 2 (dos) nuevas
Plantas de recu peración y

reut¡lizac¡ón de resid uos sólidos
urbanos, que operen en el Parque
de Economía C¡rcular al 2026.

Pla nta s

¡nstaladas en

el Parque de la
EconomÍa
Circular.

4 2 CORI.l ECOR

4.6.2

Aumentar en al menos un 30 % Ia

cant¡dad resid uos sólidos urbanos
recuperados en la ciudad de
Córdoba al 2027

Cant¡dad de

toneladas de

resid uo sólidos
urbanos
recuperados

75800 59000 COYS

4.6.4

Aumentar el volumen de

neumáticos fuera de uso

recuperados para procesa rlos,
a co n d ¡cion a rlos, revaloriza r su
mater¡al y evitar su quema al aire
libre para el 2027

Cant¡dad de

neumát¡cos

recuperados.
4800 0

SecretarÍa de

Ambiente
Sustenta ble y

Economía

C¡rc u la r

4.6.5

Fomentar que al menos 40%
g randes generadores cumplan con
el Plan de Gestión lntegral de
residuos Sólidos Urbanos para el
2027

Cant¡dad de
g randes
generadores

con PGI

incorporado

40% 2,310/o

Secretaria de

Ambiente
Sustenta ble y

EconomÍa

C¡rcu la r

+.b.b

f',1ejorar Ia gestión de la
informac¡ón del IPAA a través de
la ¡ncorporac¡ón de 4 nuevas
funciones en la plataforma de
Gestión Amb¡ental parc 2027

Cantidad de
func¡ones
¡ncorporadas

5

Secreta ria de
Ambiente
Sustentable y
Economia
Circu la r

4.6.7

Mejorar la gestión de residuos
secos aumentando en un 5% los
ingresos para 2027 en Centros
Verdes, Escuela de Economía
Circular y Cooperativas adheridas

M3 de res¡duos
secos anuales

82252,4 78336

SecretarÍa de
Ambiente
Sustentable y
Economía

Circu la r

93

1
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4.6.8

Generar 280 puntos de encuentro
barr¡ales para el ¡ntercamb¡o de
res¡d uos por productos
provenientes de la economía
circular para 2027

Cant¡dad de
puntos de

en cu e ntro
b a rria les

constituidos

280 o
Ente

B¡oCórdoba

4.6.8

Generar 280 puntos de encuentro
barriales para el intercambio de
residuos por productos
provenientes de la economÍa
c¡rcula r para 2027

Cantidad de
productos
c¡rcu la res

prod u cid os

anualmente

49400 24700
Ente
BioCórdoba

94
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Promover el uso responsable de los recursos naturales, incluyendo la

conservación del suelo y la gest¡ón responsable del agua, para

garant¡zar la sosten¡bilidad ambiental y la conservación y promoc¡on

de la biodiversidad urbana.

N" de
14eta

Meta ln d icador
lnd icador
Meta al

2027

Línea de
base

Dependenc¡a

4.7 .1

Aumentar a un 1OO% la

capacidad de tratamiento de la
PIanta de l¡x¡viados que permita
tratar el total de caudal
generado al 2027.

capacidad de
tratam¡ento de
la Planta
aumentada

700000 350000

4.7 .2

Contar con datos de med¡ción
de gases criterio para poder
realizar diagnóst¡co
relacionadas a la Calidad de
A¡re en el periodo comprendido
de Octubre-Dic¡embre de 2024

5 0

Secretaría de

Ambiente
Sustentable y
Economía

Circu la r

4.7 .3

Crear 5 corredores verdes con
una longitud total de 8O0O

metros, con el objetivo de
promover la biod¡versidad,
reduc¡r el impacto del tráf¡co
vehicular y fomentar el uso de
medios de movilidad
sostenibles para 2027

If etros lineales
(mL) de

avenidas
¡nterven¡das

con corredores
verdes.

16200 82 00

Secretaría de

Amb¡ente
Sustentable y

Economía
C¡rcular

4.7 .4

lncorporar l5 nuevos bosques
de bolsillo con el f in de

promover la conservac¡ón de
especies nativas y reduc¡r las

emisiones de dióxido de

carbono en zonas urbanas de

alto impacto para el 2027.

cant¡dad de
bosques de

bolsillo
10

Secretaria de
Ambiente
Sustentable y
Economia

C¡rcular

4.7 .5

lncorporar al menos una
superficie de 2OOO m2 como
supeTmanza nas con el objetivo
de me¡orar la utilización de los

espacios públ¡cos para los

residentes, reducir el efecto ¡sla

de calor y dism¡nuir el tráfico
vehicular en la zona a 2027 .

Superficie
afectada a las

supermanzanas
5300 3300

Secretaria de
Ambiente
Sustentable y
Economia
Circular

CORIVlECOR

Cantidad de

estaciones que

miden gases

criterios

25

95
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4.7 .6

lnstalar en el lOO% de los CPC
puntos de hidratación y
bic¡cleteros a 2027.

CPC con puntos
de hidratación y
b¡c¡cleteros
¡nstalados

18 1

Secretaría de

Ambiente
Sustentable y
Economía
Circula r

4.1 .7

lnstalar y asegurar el

mantenim¡ento de 3OOO m2 de
muros y terrazas verdes en el

m¡cro y macrocentro de la
ciudad para mitigar el efecto
isla de calor hasta el año 2027.

m2 de

superfic¡e con
muros/terrazas
verdes.

3000 0

Secretaría de
Amb¡ente
Sustentable y
Economía

Circular

4.7 .8

Recuperar y acondic¡onar
espac¡os públicos a través de la
erradicación de 2O basu rales

crón¡cos y/o s¡tios de arrojo
clandestino de res¡duos para
2027

Cantidad de
basurales
c ró n icos

erradicados

'110 '130

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y

Economía

Circular

4.7 .9

Reducir en un 2oA la cant¡dad de
Residuos Sólidos Urbanos (RSU)

enviados al vertedero
promoviendo la separac¡ón en
oriqen y el desarrollo de la
economia circular para 2027.

Cantidad de
toneladas RSU

reducidas

173057
6

Secretaría de
Ambiente
Sustentable y

EconomÍa

Circu la r

4.7 .10

Educar en el cu¡dado amb¡ental
y fomentar la creación de
huerta fam¡liar en al menos 68
iglesias para 2027

ca nt¡d a d

iq les ia s

part¡cipando
72 4

Secretaría de

Gobierno,
F¡scalización y

Control

4.7 .11

Sensibilizar sobre el medio
ambiente a través de 45
campañas educativas y
capacitac¡ones sobre
conservación y restauración
ecológica en colaborac¡ón con
los vecinos para 2027

Cantidad de
campañas
educativas
d¡ctadas

75 30

Secretarla de
Gobierno,
F¡scal¡zac¡ón y
Control

4.7 .12

Util¡zar en el 5O% de los

servicios de cenizas mensuales
eco uTnas. fomentando la

parquización y el crecimiento
de árbo les autóctonos, para

mejorar la conservación del
suelo y la biodiversidad urbána
pata 2027.

Cantidad de eco
urnas usadas

2880 0

Secretaria de
Gobierno,
F¡sca lización y
Control

96
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4.7 .13

Rec¡clar el lOOTo de los res¡duos

reciclables de la empresa
TAI',ISE para 2027

Porcentaje de

rec ic laie
100% 5Oo/o TAI"ISE

4.7 .14

Consol¡dar el proceso de
economia c¡rcular, alcanzando
75OOO0O kg de residuos
revalor¡zados med¡ante el

tratamiento llevado a cabo en
la Escuela Municipal de
Economía Circular pata 2021

Cant¡dad de
kilogramos. de
res¡duos

revalorizados
en la Escuela

I.4un icipal de
EconomÍa

Circular

7500000 250000
Ente

BioCórdoba

4.7 .'15

Fomentar Ia l¡berac¡ón de un
65% de los eiemplares de fauna
silvestre provenientes del
tráf¡co y la tenenc¡a ¡legal a su

ambiente natural, que

anualmente son ¡ngresados,
atendidos y rehabil¡tados en el

Parque de la B¡odivers¡dad.

Porcentaje de

ejemplares de
fa una s¡lvestre
liberados
anualmente

45o/o
Ente

BloCórdoba

4.7.16

Formar al menos a 500
personas en comprom¡so
amb¡ental y habil¡dades y
háb¡tos amigable con la
naturaleza para 2026

Cant¡dad de
"Guardianes de
la

Biod¡versidad"
formados.

500 0
Ente
BioCórdoba

Plan de Metas 2024-2027
Mun¡cipal¡dad de Córdoba
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Resumen del documento Plan de Metas 2024-27
El presente documento está integrado por 4 ejes estratégicos de gestión, a

continuación se observa la distribución de metas en estos:

B¡enestar

Crudad

'to

4

7

5

194

91

91

40

lndicadoresObjetivos MetasEjes Estratégicos

Suma total 26 374 416

c

Plan de Metas 2024-2027

Seguridad

Desarrollo Local

En la sigu¡ente tabla se presenta la cantidad de objetivos, metas, e indicadores por

cada uno de los Ejes Estratégicos:

Bienestar lntegral e lnclus¡ón

C¡udad lnteligente

Desarrollo Local Sosten¡ble

Seguridad

179

76

83

36
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A continuación se presentan cada uno de los Objetivos y la cant¡dad de metas que

los compone:

Total de
MetasObjetivo

t Seguridad I

B¡enestar
lntegra¡ e
lnclusión

Reducir índices de criminalidad y
mejorar la respuesta a emergencias.

lmplementar y mejorar sistemas
intel¡gentes de gest¡ón de tráfico,
alumbrado públ¡co y pavimentac¡ón.

Poner en valor el Área Central de la
ciudad, promoviendo entornos seguros,
con pf¡ncipal foco en nuestro cascos
histórico, la term¡nal de ómnibus y

zonas aledañas.

Promover y articular redes comun¡tarias
y vecinales, que fomenten la seguridad
ciudadana y prevención del delito e
infracciones.

Disminu¡r la s¡n¡estralidad vial, a través
de la implementación del Enfoque de

Sistema Seguro.

Promover la salud integral de la
comun¡dad, con especial atención en
mujeres, infancias, grupos vulnerables y
la prevención de enfermedades crónicas
no transmisibles.

Mejorar la acces¡b¡lidad universal en

espacios públicos físicos y v¡rtuales.

Promover la asistencia a personas

mayores, su acceso a servic¡os de salud,
actividades recreativas y productivas.

Promover el uso de med¡os de
transporte sostenibles, su eficacia y
seguridad como principal medio de
movilidad de la ciudad.

32

53

64

5

17

38

15

14

2

5

1

2

3

4

N"

de
Eje Eje

N" de
Objetivo

1
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57
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Promover la participación ciudadana en

la toma de decisiones, diseño e

¡mplementac¡ón de polÍticas públicas,

obras y proyectos del municip¡o.

Implementar acc¡ones destinadas a

mejorar Ia ¡nfraestructura urbana y el

acceso un¡versal a servicios básicos.

Mejorar el acceso y la calidad de los

serv¡c¡os de salud mental, y el abordaje
efectivo de consumos problemát¡cos de

sustancias, garantizando una atención
integral y oportuna.

lncorporar la perspect¡va de derechos
humanos, género e igualdad de
oportunidades en las acciones llevadas

adelante por la Municipalidad

Promover la inclusión socioeducativa
con énfasis en el sostenimiento de
trayectorias educativas completas,
cont¡nuas y de calidad.

Ampl¡ar y profundizar programas e

iniciativas de educación digital básica en

entornos educat¡vos formales y no

formales.

Reducir la brecha digital med¡ante la

mejora de la infraestructura de

conectividad en espac¡os públicos y

estratég¡cos con acceso a una conex¡ón

de internet de alta velocldad

Promover la d¡gital¡zación y

modernización del municipio en pos de
mejorar la transparencia de datos, y el

víncu lo con la ciudadanÍa.

Posicionar a la ciudad de córdoba como
c¡udad ¡nteligente

i/

27

21

12

34

Ciudad
!ntel¡gente

13

6



4
Desarrollo
Local
Sostenible

4

1

2

23

4

65
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Sostener y fomentar alianzas
pú b lico-privadas y de cooperación local
e ¡nternacional estratégica.

Fomentar los espacios de ¡ntercambio,
divers¡dad cultural y sensibilización
ambiental de la ciudad y ente
metropolitano.

Apoyar la creac¡ón y sostenibilidad de
emprendimientos. PyMEs locales y
organizaciones de la economía social.

Reducir el consumo energét¡co en
edificios públicos en pos de la ef¡cienc¡a
energética del mun¡c¡pio.

26

27

13

11

Suma
totál

16

374

Promover la activ¡dad de unidades
productivas y organizaciones del tercer
sector que prop¡c¡en y actúen en pos del
cuidado ambiental y desarrollo local.

Promocionar y potenciar a la Ciudad de
Córdoba como polo turístico

Fomentar un sistema integral de
sostenibilidad urbana, con enfoque
especial en la recuperación de residuos
sólidos urbanos.

Promover el uso responsable de los

recursos naturales, incluyendo la

conservación del suelo y la gestión

responsable del agua, para garantizar la
sostenibilidad ambiental y la
conservación y promoción de la
biodiversidad urbana.
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Al Viceintendente

de la Ciudad de Córdoba

Dr. Pedro .Iavier Pretto:

S/
Tengo el agrado de dirigirme a Usted y, por su digno

intermedio, a todos los señores y señoras Concejales con el objeto de presentar el Plan de

Metas correspondiente al Penodo 2024-2027, conforme a la Ordenanza N' 11.942 -y
modificatoria.

a¡ár i si s de ras pri n c ipares 
""., "i: ; ::::"j;::::, "i:1o'HT'*,:fff *i":*" J

establecimiento de los ejes centrales de gestión y planificación de politicas públicas para

el ámbito municipal, comprensivas de una ciudad sostenible y sustentable.

Esta henamienta contribuye no sólo al adecuado

diagnóstico. planificación integral y gestión, si no que representa un instrumento de

transparencia, participación ciudadana y acceso a la intbrmación pública.

Asimismo, se promueve y profundiza la modemización

y la descentralización del Estado Municipal, para conlinuar haciendo de Córdoba una

ciudad modelo que atienda a tres conceptos clave: conectar, integrar y humanizar.

En [a línea de este último concepto, el desarrollo de la

gestión pública se ve condicionado por el actual escenario de crisis económica, por lo que

resulta necesario el uso de herramientas flexibles que prioricen el bienestar de los vecinos

y la implementación de políticas centradas en las personas, recogiendo la experiencia

producto de la pandemia y el aprendizaje de la fortaleza institucional de Córdoba.

Sin otro particular. saludo al Sr. Vi tendente con mi

D

más alta consideración-

IGNACIO

ANIEL A!EJ O FASS

DIRECCiÓil OE IIIESA OEIÍERAI DE EiI

EA

coNCEJO DELIB ERAN
tA CIUDAD DE CÓRDO

fl7 },lAY 2024

FAEL GEI
II{fELIGENTE

AL

IVUNICIPALlD
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